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1. ZAKLADNi UDAJE O SKOLE
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pracovisté Gebauerova:

tel.: 596134334, 596134328, 731152658

Fax: 596134328
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internetové stranky: http://www.zsgebauerova.cz/

pracovisté Ibsenova:
tel.: 596623172, 724042580, 731362602
e-mail: skola@zs-ibsenova.cz

internetové stranky: http://www.zsgebauerova.cz/

od 1. 1. 2002 pravni subjekt
prispévkova organizace

ICO: 70933901

Statutarni mésto OSTRAVA

Méstsky obvod Mor. Ostrava a Pfivoz
nam. Dr. E. BeneSe 555/6

729 29 Ostrava

ICO : 00 845 451

1. Zakladni skola
kapacita: 450 zaka IZ0O: 102 508 208

2. Skolni druzina
kapacita: 100 zaka 1Z0: 120 100 223

3. Skolni klub
kapacita: 90 7aka 1ZO: 181 048 205
4. Skolni vydejna 1Z0:150 071 922

feditelka: Mgr. Radka Hanusova
zastupce reditelky pracovisté Gebauerova: Ing. Jana Novakova
zastupce reditelky pracovisté Ibsenova: Mgr. Leona Gierc

13. 3. 1996
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1.1. Charakteristika skoly

Od roku 2013 zahrnuje nase skola 2 pracovisté — na ulici Gebauerova a na ulici Ibsenova. Obé
pracovisté maji témér shodnou klientelu. Naprosta vétSina naSich Zakl pochazi ze sociadlné
znevyhodnéného prostredi, dlouhodobé tvofi vétSinu nasich zak( déti z nefunkénich rodin, vyssi
procento vychovné problémovych déti, déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, vysoké procento
déti romskych. Na pracovisti Ibsenova navic i Zaci s lehkou mentalni retardaci, ktefi jsou viazovani dle

pfislusnych zakonnych podminek do béinych tfid. Vzdélavaci i vychovnd prace s témito détmi je

proto naroc¢na pro vsechny zaméstnance skoly.

Vzhledem k velkému podtu déti ze socialné znevyhodnéného prostredi a Zakl se specialnimi
vzdélavacimi potfebami se Skola zaméfuje na tyto oblasti:

e pfipravu téchto déti k bezproblémovému zaclenéni do vzdélavaciho procesu zfizovanim
pfipravnych trid

e alternativni formy vyuky

e zajiSténi podpory déti a zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, realizaci rliznych forem
podpurnych opatieni véetné zapojovani asistentl pedagoga a pedagogicka intervence

e aktivni ¢innost skolniho poradenského pracovisté (zapojovani asistentl pedagoga pro zaky se
socialnim znevyhodnénim do vzdélavaci a vychovné c¢innosti, plsobeni skolniho psychologa,
specialniho i socidlniho pedagoga, aktivni ¢innost vychovnych poradcl i metodika prevence
socidlné patologickych jev()

e mimoskolni ¢innost v odpolednich krouzcich, celodenni skole, Skolni druziné a skolnim klubu

e vychovné plisobeni na Zaky poradanim prednasek a besed

e kultivaci zak(l navstévou ostravskych divadel a kulturnich predstaveni

e spolupraci s neziskovymi organizacemi podporujicimi déti ze socidlné znevyhodnéného
prostredi, spolupraci s méstskou policii v ramci jejich preventivnich programd pro mladez,
spolupraci s odbornymi poradenskymi institucemi

e propagaci Skoly v regionu

e zapojovani do vyzev a projektl podporujicich Zaky ze socidlné znevyhodnéného prostredi

e zapojeni do vyzev a projektd zamérenych na modernizaci budov i vyukového prostiedi

o ziskani zakladniho vzdélani pro Sirsi vefejnost formou dalkového studia.



1.2. Skolskd rada

Skolska rada pracovala ve $kolnim roce 2022/2023 v intencich § 168 zak. ¢. 561/ 2004 Sb.,
Skolského zdkona, fidila se schvalenym jednacim fadem, ktery obdrieli vdichni &lenové rady
v pisemné formé, a zabyvala se Ukony, které ji dany zdkon uklad4. Skolskd rada se v daném gkolnim
roce setkala na dvou fadnych schizich — 6. fijna 2022 a 21. ¢ervna 2023.

Dne 6. Fijna 2022 se konalo prvni fadné zasedani Skolské rady pfi ZS Ostrava, Gebauerova 8,
p. 0., kde se projednavala a schvalovala Vyroc¢ni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2021/2022
s naslednou diskuzi. Toto setkdni se uskuteénilo na odlou¢eném pracovisti Ibsenova 36. Skolskd rada
byla usndseni schopnd a Vyroéni zpravu po fddném hlasovani schvalila v pIném znéni. V ramci
nasledné diskuze byly feseny platby za telekomunikaéni sluzby (2 pevné linky, 5 mobilnich telefon,
tarify vysoutéZené zfizovatelem), platby za softwarové sluzby (kontroly, upgrady, sprava sité,
odborné publikace pro vedeni gkoly, ochrana sité). Clenové gkolské rady se také seznamili s realitou
na odlou¢eném pracovisti Ibsenova (dlouhodobé sanaéni prace po havarii ve $kole). Skolou ¢leny
provazela zastupkyné reditelky sSkoly na zdejSim odlou¢eném pracovisti, kterd demonstrovala rozsah
Skod, priblizila priibéh praci, mozny termin dokoncéeni a ndvrat k plivodnimu stavu, a to jak pro Zaky,
pedagogicky sbor i provozni zaméstnance Skoly, stejné jako pro rodicovskou obec. JelikozZ je Skola
také dlouhodobé zapojena do mnoha rozliénych projektl, z nichz Ize ¢erpat nezbytné finance pro
modernizaci jednotlivych segment( Skoly, vénovala se rada dikladnému sezndmeni s projektovou
¢innosti a redlnymi vysledky.

Druhé schiizka Skolské rady probéhla dne 21. ¢ervna 2023 na pracovisti Gebauerova. Nesla se
v duchu rekapitulace déni uplynulého Skolniho roku na obou pracovistich skoly (vychovné-vzdélavaci
stranka s prihlédnutim k hodnoceni zakl za 2. pololeti $kolniho roku, uplynulé a aktuaini projekty s
jejich pribéhem, a to predevsim projekty , Pfekondvdme handicapy prostredi”, pracovné nazvan PHP,
z néhoz jsou ve Skole zfizeny napf. pozice asistenta pedagoga pro Zaky se socialnim znevyhodnénim,
Skolniho specidlniho pedagoga, Skolniho psychologa, Skolniho socidlniho pedagoga a kariérového
poradce a ,Volnodasové aktivity pro Zdky ZS Gebauerova — 2022“, ktery cili na viechny 7aky $koly a
jejich smysluplné traveni volného casu v podobé nabidky bezplatnych krouzk(, které budou
pokracovat i v novém Zkolnim roce, a funkénost inovovaného SVP s jiz implementovanymi zmé&nami -
napr. ICT kompetencemi atd.). V této souvislosti byly ¢lenim rady podany informace o koncepci
nového ICT vzdélavani s cilem modernizovat obsah vzdélavani v této oblasti na obou pracovistich
gkoly a pfFizpUsobit se modernim trend@im ve vyuce 21. stoleti. Clenim $kolské rady byly Mgr. Jifim
Sebestou podany informace o aktudlnim déni na odlou¢eném pracoviéti Ibsenova 36

s pravdépodobnym koncem veskerych stavebnich praci na konci $kolniho roku 2023/2024.



Milym zpestfenim bylo predstaveni dalSi Zakovské realizace projektovych aktivit, tzv.
odpocinkové zény pro zaky 9. rocniku v jejich kmenové tfidé (opétovné z projektu participativniho
rozpoctovani , Pébécko” a také vramci studijni motivace z projektu PHP). Samotna trida byla
upravena a vybavena podle poZadavkd zak(, ktefi se také castecné podileli na celkové realizaci a

mohli si svou odpocinkovou zdénu ,uzit” jesté pred koncem samotného Skolniho roku.

Aktivnim ¢lendim Skolské rady patii podékovani za jejich zodpovédnou a svédomitou praci po
cely skolni rok 2022/2023. Opétovné se potvrdilo, Ze naSe Skola patfi mezi zajimavé vzdélavaci
instituce v Ostravé a naplfiuje veskeré hodnoty, které se ocekavaji od moderniho vzdélavaciho Ustavu

v souc¢asném globalizovaném svété.

V pribéhu skolniho roku déale nebyly podany Zzadné podnéty ze strany verejnosti ani zastupcl

7aka. Skolska rada také nezaznamenala ani 7adné konkrétni stiznosti, které by musela aktivné fesit.



2. OBOR VZDELANI, UDAIJE O VZDELAVACIM PROGRAMU

2.1. Prehled obort vzdélani

Kod Obor vzdélani Poznamky Zarazeni

79-01-C/01 Zakladni skola RVP Vsechny tridy

- denni forma vzdélavani

- délka vzdélavani: 9 let

2.2. Skolni vzdéldvaci program pro zdkladni vzdéldvani

Na zakladé Opatreni ministra Skolstvi, mladeze a télovychovy ¢. j.: MSMT-40117/2020-4
zledna 2021, kterym se vydava v souladu s § 4 odst. 4 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) novy Ramcovy vzdélavaci
program pro zadkladni vzdélavani, doslo k upravdam Skolniho vzdéldvaciho programu a vydani nového

$kolniho vzdélavaciho programu ,Spoleéné to zvladneme* ¢. j. 1333/2022.

V souladu s novym RVP pro zakladni vzdélavani doslo ke:
e zavedeni nové klicové kompetence Digitalni kompetence
e nahrazeni vzdélavaci oblasti Informacni a komunikacni technologie oblasti Informatika
s novymi o€ekdvanymi vystupy i u€ivem
e Upravé & Uplnému odebrani nékterych vystuptl v oblastech Clovék a jeho svét, Clovék a

spole¢nost, Clovék a pFiroda, Uméni a kultura a na né navazujiciho uciva

V rdmci Uprav navrzenych pedagogickym sborem doslo ke:
e zruseni predmétl eticka vychova a rusky jazyk (dalsi cizi jazyk)
e Upraveé Casové dotace v u¢ebnim planu:
o navyseni poctu hodin télesné vychovy ve 2. a 3. ro¢niku na 3 hodiny v pololeti, ve
kterém probihd plavecky vycvik
o navyseni poctu hodin déjepisu v 9. ro¢niku o 1 hodinu
o rozsiteni vyuky predmétu vychova ke zdravi na cely 2. stupen (6. — 9. ro¢nik) vidy 1 h
v kazdém rocniku
o rozsiteni vyuky pfedmétu pracovni ¢innosti na cely 2. stupen (6. — 9. ro¢nik), 1 h

tydné v 6., 7. a 9. rocniku, v 8. ro¢niku 1 h jedenkrat za 14 dni




o snizeni hodinové dotace pfedmétu vytvarna vychova v 8. ro¢niku z 1 hodiny tydné na
1 h jedenkrat za 14 dni
e Upravé obsahu predmétu vychova ke zdravi — pfevedeni obsahové souvisejicich vystupl a
navazujiciho uciva z predmétu prirodopis do vychovy ke zdravi
e Upravé obsahu pfedmétu pracovni ¢innosti na 2. stupni — pfidani novych dvou tematickych

okruh( Prace s technickymi materialy a Prace s laboratorni technikou

Vsechny 1., 2, 3., 4., 5., 6. a 7. ttidy se ve skolnim roce 2022/2023 vzdélavaly podle nového
Skolniho vzdélavaciho programu ,Spolecné to zvladneme” €. j. 1333/2022. V 8. a 9. rocniku dobiha
gkolni vzdé&lavaci program ,,Skola pro Zivot“ €. j. 277/2017.

Ve vyuce Informatiky je po zmé&né SVP v 5., 6. a 7. roéniku pfechodné obdobi, protoze 7aci
neméli v predeslych letech ,Novou informatiku”. Cast obsahu se realizovala ve 4. roéniku v rdmci PC
a v predchozich roénicich vyukou Informatiky. Vroce 2022/23 jsme wvyrovnavali viazenim
neprobranych témat z predchozich roc¢nik( - v 5. roc¢niku (Ovladani digitdlniho zafizeni v ramci
predmétu ICT, Uvod do kédovani a Sifrovani dat a informaci v ramci predmétu Estetickd vychova), v
6. rocniku (Ovladani digitdlniho zafizeni a Algoritmizace a programovani vramci predmétu
Informatika, Informacni systémy - prace sdaty vramci pfedmétu Matematika) a v 7. rocniku
(Ovladani digitadlniho zafizeni, Kédovani a Sifrovani dat a informaci a Algoritmizace a programovani

v rdmci predmétu Informatika, Informacni systémy -prace s daty v ramci predmétu Matematika).

Ucebni plan ve skolnim roce 2022/2023

Vzdélavaci oblasti Predméty 1.r.[ 2.r. |3.r.|4.r. | 5.r

Cesky jazyk a literatura 8 8 7 6 6
Jazyk a jazykovd komunikace

Anglicky jazyk 0 0 3 3 3
Matematika a jeji aplikace Matematika 4 4 4 4 4
Informacni a komunikaéni technologie Informatika 0 0 0 0 1

Prvouka 1 2 2 0 0
Clovék a jeho svét Vlastivéda 0 0 0 2 2

Pfirodovéda 0 0 0 2 2

Esteticka vychova 4 3,5 | 3,5 4 4
Uméni a kultura

Hudebni vychova 1 1 1 1 1
Clovék a zdravi Télesna vychova 2 2,5 |25 2 2
Clovék a svét prace Pracovni ¢innosti 1 1 1 1 1
Celkem 21 | 22 | 24 | 25 | 26




Vzdélavaci oblasti Predméty 6.r. | 7.r. | 8.r.| 9.r.

Cesky jazyk a literatura 5 4 5 4
Jazyk a jazykova komunikace Anglicky jazyk 3 3 3 3

Dalsi cizi jazyk (Nj) 0 2 2 2

Matematika 4 4 4 4
Matematika a jeji aplikace

Finan¢ni gramotnost 0 0 1 1
Informacni a komunikacni technologie Informatika 1 1 1 2
. Déjepis 2 2 1 1
Clovék a spolecnost

Vychova k ob¢anstvi 2 1 2 1

Fyzika 2 2 2 2
. Chemie 0 0 2 2
Clovék a pfiroda

Ptirodopis 2 2 2 1

Zemépis 2 2 2 1

Hudebni vychova 1 1 1 1
Uméni a kultura

Vytvarna vychova 2 1 1
. Télesna vychova 2 2 2 2
Clovék a zdravi

Vychova ke zdravi 1 1 0 1
Clovék a svét prace Pracovni ¢innosti 1 1 1 1
Celkem 30 30 32 30

Plavecky vycvik je nedilnou soucasti vyuky télesné vychovy ve 2. a 3. ro€niku. Vycvik probihal
v zafizeni Vodni svét Sareza. Plaveckého vycviku se béhem Skolniho roku zucastnilo v 1. pololeti
celkem 18 Zaku 2. ro¢niku a 16 Zakl 3. rocniku z pracovisté lbsenova. Z pracovisté Gebauerova ve 2.
pololeti navstévovalo plavecky vycvik 24 Zaka 2. tfidy a 14 Zaka 3. tridy.

Pod odbornym vedenim cvicitelek plavani si déti osvojily zakladni dovednosti a naucily se

razné plavecké styly. Vyuka plavani probihala ve skupinach dle dovednosti déti.




3. PERSONALNIi ZABEZPECENI CINNOSTI SKOLY

Provoz zakladni Skoly zabezpecovalo k 30. 6. 2023 60 pedagogickych a nepedagogickych
pracovnikl. V soucasné dobé cerpaji 4 zaméstnankyné radnou materskou ¢i rodicovskou dovolenou.
Vétsina zaméstnancl spliovala poZadovanou odbornou praxi. Vyjimkou je pét pedagogickych

pracovnikd, ktefi si dopliuji potfebné vzdélani. Na skole plsobi jeden ICT metodik.

Pedagogicti pracovnici

Na pracovisti Gebauerova pUsobilo k 30. 6. 2023 26 pedagogickych pracovniku:
- 17 uditeld
- 7 asistentll pedagoga
- 1 asistent pedagoga pro zaky se socialnim znevyhodnénim
- 1 specialni pedagog plsobici zaroven na pracovisti Ibsenova
- 1 3kolni psycholog plsobici zaroven na pracovisti Ibsenova
- 1 kariérovy poradce

- 3vychovatelé

Z toho 5 zaméstnancl pracovalo ve dvou pracovnich pomérech (kariérovy poradce/zastupce
reditelky; 2x vychovatel/asistent pedagoga; ucitel/asistent pedagoga; vychovatel/asistent pedagoga
pro zaky se socialnim znevyhodnénim) se snizenym pracovnim Uvazkem. Jeden zaméstnanec pracuje

ve dvou pracovnich pomérech jako asistentka pedagoga/referentka se snizenym pracovnim Uvazkem.

Na pracovisti Ibsenova plsobilo k 30. 6. 2023 25 pedagogickych pracovnik(:
- 15 uciteld
- 8 asistentl pedagoga
- 1 asistent pedagoga pro Zaky se socidalnim znevyhodnénim
- 1 specialni pedagog pUsobici i na pracovisti Gebauerova
- 1 3kolni psycholog pUsobici i na pracovisti Gebauerova
- 1 kariérovy poradce

- 2vychovatelé
Z toho 4 zaméstnanci pracuji ve dvou pracovnich pomérech (2x vychovatel/asistent

pedagoga; ucitel/asistent pedagoga; kariérovy poradce/zastupce reditelky) se snizenym pracovnim

Uvazkem.
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Nepedagogicti pracovnici

Ve $kolnim roce 2022/2023 pracovalo na obou pracovistich 12 nepedagogickych pracovnikd.

Na pracovisti Gebauerova pUsobilo k 30. 6. 2023 8 nepedagogickych pracovniku:
- 3 uklizecky
- 1 3kolnik
- 1referentka plsobici i na pracovisti Ibsenova a zaroven pracujici i jako asistentka pedagoga
- 1 ekonomka (od 1. 1. 2023)
- 1hospodarka (od 1. 5. 2023)

- 1socidlni pedagog

Na pracovisti Ibsenova plsobilo k 30. 6. 2023 5 nepedagogickych pracovnik(:
- 3 uklizecky
- 13kolnik
- 1 referentka pusobici i na pracovisti Gebauerova a zaroven pracovala i jako asistentka

pedagoga

11



4. UDAJE O ZAPISU K POVINNE SKOLNi DOCHAZCE A NASLEDNEM
PRIJETi DO SKOLY

V letoSnim $kolnim roce probéhly zapisy od 3. 4. 2023 na obou pracovistich. Diky propagaci
zejména pomoci letack( v mistech bydlisté nasich zak(, se k zapisu dostavili zakonni zastupci
v dostate¢ném poctu hned v pocatecnich zapisovych dnech. Projevil se i znaény zdjem o mista
v pfipravném rocniku.

Jako kazdoroéné bylo oznameni o zdpisu do Skoly dostatec¢né zverejnéno. Zadkonni zastupci
déti, kterym byl povolen odklad skolni dochdzky, mohli zazadat o zafazeni ditéte do pfipravné tfidy.
Odklad Skolni dochazky na pracovisti Gebauerova byl proveden u 7 déti a na pracovisti Ibsenova
rovnéz u 7 déti.

Velmi si vazime spoluprdce s pracovnicemi PPP se sidlem v Ostravé - Porubé. Vstfic nam
vychazeji pti vysSetieni k odkladu Skolni dochdazky i pfi zafazeni déti do pfipravné tfidy, a to tim, ze
vysetfeni zakd provadéji pfimo na nasi Skole. Toto opatfeni se ndm velmi osvéddilo, protoZe v
minulosti jsme se potykali s vysokou nespolehlivosti rodicu, ktefi nebyli schopni dostavit se v dany

termin a danou hodinu na pracovisté PPP v Ostravé - Porubé.

Zapis do prvnich trid Gebauerova Ibsenova Celkem 28
pocet zakd zapsanych v fadném terminu 26 22 48
pocet zak(l zapsanych po fadném terminu 0 1 1
nastoupilo k 1. 9. 2023 *) 24 21 45
povolen odklad skolni dochazky 7 7 14

*) pocet vSech zaka, ktefi nastoupili k 1. 9. 2023 do 1. tfidy (véetné radné zapsanych, opakujicich

rocnik, nové prichozich z jinych skol, odchozich na jiné Skoly apod.)
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5. VYHODNOCENI NAPLNOVANI CiLU SKOLNIHO VzZDELAVACIHO
PROGRAMU

Nasim zaklim poskytujeme kvalitni zaklady vSeobecného vzdélani, novymi metodami vyuky
se snazime zefektivnit vzdéldvaci proces, zvysSit zajem o probirané ucivo, a tim padem Iépe
porozumét ucivu. Vedeme zdky k tomu, aby ziskali pozitivni vztah k uceni a byli motivovani k
celozivotnimu vzdélavani, aby byla rozvijena individualita kazdého Zaka. Pozitivné formujeme a
vyrazné ovliviiujeme moralni profil Zakd, pfipravujeme je na komunikaci mezi lidmi a uplatnéni v
Zivoté. Poskytujeme Zaklm vzdélani v oblasti humanitnich, pfirodovédnych predmétd, v oblasti vyuky
cizich jazykd, komunikaénich a informacnich technologii. Vychovavame je ke zdravému Zivotnimu
stylu a k ochrané Zivotniho prostfedi. Rozvijime osobnost kazdého Zaka tak, aby byl schopen
samostatné myslet, rozhodovat se a spravné se projevovat v souladu s Zivotnimi a mravnimi
hodnotami.

Ucelem podpory vzdélavani 74kl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je pIné zapojeni a
maximalni vyuZziti vzdélavaciho potencidlu kazdého Zaka s ohledem na jeho individualni moZnosti a
schopnosti. Pedagogové tomu pfizplsobuji své vzdéldvaci strategie na zdkladé stanovenych
podplirnych opatfeni definovanych v podplrném a individualnim vzdélavacim planu téchto zaka.

Nase snaha je vsak vétSinou negativné ovlivnéna mnoha aspekty. NejvétSim problémem je
snad neochota nékterych rodi¢t spolupracovat se skolou. Neochota zajistit zakladni skolni pom(cky a
postarat se o jejich zachovalost. Zavaina je jejich nedlslednost v dochazce ditéte do Skoly a v
pfipravé na vyucovani. Vysoka absence ditéte pak zplsobuje zvlasté v prvnim roce skolni dochazky
hluboké neznalosti predevsim ve Cteni a pocitani. Tento handicap se s nim posouva do vyssich
rocnikd, a témér na kazdém stupni zakladni skoly dochazi pak k opakovani roc¢niku pro nezvladnuti
nékterého z predmétll. Na nasi Skole vice nez kde jinde plati, Ze zak s velkou absenci ma i velké
mezery ve védomostech, a to zejména proto, Ze vétSinou v domacim prostfedi neni veden a
motivovan ke vzdélavani. Nadale setrvame v disledném plsobeni na vhodné chovani zaka jak ve
vztahu mezi nimi, tak i mezi Zaky a pedagogy. V zavainéjsich situacich okamzité kontaktujeme rodice
(popf. OSPOD) a problémy s nimi spolec¢né resime.

K naplriovani cilG Skolniho vzdélavaciho programu jsou podstatné i dalsi aktivity Skoly jako je
pravidelné zapojovani do rGznych projektd zamérenych predevsim na déti se socidlnim handicapem.
V ramci nich skola ziskdva mnoho bonusU navic jak v podobé kvalitnéjsich podminek pro vzdélavani a
mimoskolni ¢innost, materidlniho zajisténi, tak i zazZitkovych aktivit pro Zaky, odbornou podporu

ze strany Skolniho poradenského pracovisté.
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Prehled projektové Cinnosti:

vrs v

K 31.12. 2022 jsme ukoncili realizaci projektu Dejme détem dalsi Sanci Ill, v ramci kterého od
1. 7. 2021 pracoval na nasi Skole Skolni asistent, probihala tandemova vyuka, realizovali jsme
doucovani zakul, badatelské kluby a kluby deskovych her a také jsme uskutecnili projektovy den — Zaci
navstivili Planetarium v Ostravé. Dotace byla poskytnuta z Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a
vzdéldvani.

Na tento projekt navazuje projekt U¢ime se trochu jinak (od 1. 1. 2023 do 31. 12. 2025),
v rdmci kterého od nasledujiciho Skolniho roku bude podporen osobnostné socidlni a profesni rozvoj
pedagogickych i nepedagogickych pracovnikd nasi skoly a zarfadime prvky inovativniho vzdélavani pfi
vyuce zaka ve skole i ucastnik zajmového vzdélavani ve skolni druziné i klubu. Dotace je poskytnuta
z Operacniho programu Jan Amos Komensky.

Nadale jsme byli zapojeni do Skolniho projektu — Ovoce a zelenina do $kol a Mléko do $kol.
V tomto roce byla cilovd skupina zUzena na zaky |. stupné zakladnich skol, véetné pripravnych trid.
Jako kazdoroéné jsme od zfizovatele nasi Skoly, Méstského obvodu Moravska Ostrava a Ptivoz, ziskali
podporu v oblasti volnocasovych aktivit pro zaky formou ucéelového neinvesti¢niho prispévku, ktery
umoziuje zakam skoly bezplatnou ucast v zajmovych krouZcich organizovanych v ramci skolni druziny
a Skolniho klubu.

Béhem celého Skolniho roku jsme pokracovali v realizaci Narodniho planu doucovani,
dlouhodobého programu, jehoz cilem je pomoci zmirnit negativni dopady vypadku prezencni vyuky v
disledku pandemie COVID-19. Tento projekt byl k 31. 8. 2023 ukoncen. V rdmci Narodniho planu
obnovy také obdrzela nase skola financ¢ni prostfedky na vybaveni zaka digitalnimi technologiemi pro
rozvoj jejich informatického mysleni a digitalnich kompetenci a na prevenci digitalni propasti.
Finan¢nim zdrojem pro tyto projekty jsou prostifedky z fondu Evropské unie — Next Generation EU.

Nejobsdahlejsim projektem, do kterého jsme se od 1. 9. 2022 zapojili, je projekt Pfekondavame
handicapy prostredi. Poskytnuta dotace je opét financovdna Evropskou unii z fondu Next Generation
EU a je poskytovana v ramci Komponenty 3.2. Adaptace kapacity a zaméreni Skolnich programi
Narodniho planu obnovy. Ugelem poskytnuti dotace bude b&hem t¥i $kolnich let (do 31. 8. 2025)
posileni Skoly jako instituce pfipravené na praci s Zaky se socidlnim znevyhodnénim a heterogennimi
kolektivy obecné, a jako instituce zastdvajici respektované misto ve skolské soustavé daného regionu.
V ramci projektu jsme v obdobi bfezen—cerven 2023 zrealizovali celkem 63 zazZitkovych akci pro Zaky
vSech tfid nasi Skoly vcetné pfipravnych rocnikl. Z projektu jsme zakoupili potifeby pro realizaci
projektového dne na téma Velikonoce, Dne matek i Détského dne. V Ostravé déti navstivily Zoo,
Planetdrium, Slezskoostravsky hrad, Landek i Dolni oblast Vitkovic. Na nékolika workshopech

vyzkousely 3D pero, vyrobu keramiky a praci archeologa. Vidély predstaveni v Divadle 12, Loutkovém
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divadle Ostrava, expozice v Ostravském muzeu nebo Hasi¢ském muzeu mésta Ostravy i vyhlidku
z véie Nové radnice. Netradi¢né sportovaly v HopJump aréné, Laser aréné, FunParku Zirafa, Family
parku Skalka i bruslily na porubském zimnim stadionu, kde mély ledovou plochu jen pro sebe. Déti
jezdily na ponicich v Détském ranci v Hluciné i hraly minigolf v Bohuminé. Vyrazily na vylety do okoli —
do Arealu ¢s. opevnéni v Darkovickach, na zamek v Hradci nad Moravici i vétrny mlyn v Litultovicich,
ale i hrad Sovinec a Bouzov, Zoo v Olomouci i Zliné a uskutecnily se i tfi vylety do Prahy.

Na Skole probéhly dva preventivni workshopy pro posileni vztahll ve tfidach a osm akci na
zvys$eni studijni motivace — Zaci predevsim vyssich ro¢nik( si prakticky vyzkouseli roli pekare, cukrére,
servirky, malite, tapetare, podlahare i montaznika nabytku.

V neposledni fadé je tfeba zminit i personalni pozice, které jsme diky zapojeni v projektu
ziskali — na nasi Skole pracuje skolni psycholog, skolni socidlni pedagog, skolni specidlni pedagog,
asistent pedagoga pro zaky se socidlnim znevyhodnénim, kariérovy poradce, volnocasovy pedagog a

tandemovy ucitel.
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6. VYSLEDKY VZDELAVANI A VYCHOVY ZAKU

6.1. Pracovisté Gebauerova

Ve $kolnim roce 2022/2023 jsme k 30. 9. 2022 vykazali 164 zak( vzdélavajicich se v deviti

tfidach a 11 déti zarazenych do pfipravné tidy.

6.1.1. Prospéch (po opravnych zkouskdch)

Prospél
Pocet zaku Prospél Neprospél Nehodnocen
S vyznamenanim
Rocnik | 1.pol. | 2.pol. | 1.pol. | 2.pol. | 1.pol. | 2.pol. | 1.pol. | 2.pol. | 1.pol. | 2. pol.
1. 19 20 9 9 6 6 4 5 0 0
2. 26 25 12 11 11 12 3 2 0 0
3. 18 17 4 5 13 9 0 3 1 0
4, 15 15 4 4 10 8 1 3 0 0
5. 17 18 1 0 13 15 3 3 0 0
Celkem
95 95 30 29 53 50 11 16 1 0
1.st.
6 19 19 1 1 16 15 1 3 1 0
7. 18 18 1 2 15 15 2 1 0 0
8 18 18 1 1 12 17 5 0 0 0
9. 6 6 0 0 6 5 0 1 0 0
Celkem
61 61 3 4 49 52 8 5 1 1
2. st.
Celkem 161 156 33 33 102 102 19 21 2 1

Vysledky vzdélavani nasich zakd ovliviiuje zejména jejich nezdjem o samotné vzdélavani se, a
to jak ze strany zakd, tak i ze strany zakonnych zastupc(l. Setkdvame se s tim, Ze rodi¢lim nezaleZi na
kolnich vysledcich jejich déti. Zaci nejsou svymi rodinnymi pfisluiniky motivovani k lep$im
vysledklim. Snazime se na rodice pUsobit jiz v nejnizSim roéniku tak, aby své dité posilali do skoly, aby
se s ditétem ucili, aby si nastavili urcity fad ve sledu svych povinnosti, které jsou neodluditelné
spojené s povinnou $kolni dochazkou. Ve vétsiné pripad( samotni zakonni zastupci maji problém se

prizpUsobit novym zménam, situacim a povinnostem souvisejicich s nastupem jejich ditéte do skoly.
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6.1.2. SniZeny stupen z chovdni

2022-2023
stupen z chovani
Pocet

1. pololeti 18

2. 2. pololeti 15
celkem 33

1. pololeti 4

3. 2. pololeti 4
celkem 8

SniZzené stupné z chovani byly udéleny pfedevsim za nevhodné chovani ke spoluzakim i
pracovniklim Skoly, za porusSovani Skolniho fadu, neplnéni Skolnich povinnosti, nerespektovani

autorit nebo vysokou neomluvenou absenci.

6.1.3. Absence
Omluvené Neomluvené
pocet hodin ¢ na 1zaka pocet hodin ¢ na 1zdka
1. pololeti 21475 137,66 1522 9,76
2. pololeti 20737 123,44 2518 14,99

Absence je velmi zodpovédné fesena tfidnimi uciteli. Neomluvend absence je zplsobena
nékolika aspekty: zakonni zadstupci nenahlasi absenci Skole pfedem nebo nenapisi omluvenku do
zakovské knizky, nebo o absenci svého ditéte ani nevédi. Absenci zvySuji i Zaci, ktefi se udajné
odstéhovali do zahranici a jejich zakonni zastupci nesplnili svou povinnost nahlasit skole misto pobytu
v zahranici a zpUsob plnéni povinné skolni dochazky ditéte. PfestoZe pocet téchto Zakua jiz ubyva,

stale vSak maji vliv na vysoky pocet neomluvenych hodin.

6.1.4. Ukonceni povinné skolni dochdzky — vysledky pFijimaciho Fizeni

V daném Skolnim roce ukoncilo povinnou skolni dochazku 17 zak( (2 Zaci ze 7. roc¢niku, 9 zak(
z 8. roéniku a 6 Zakd z 9. roéniku). Z toho 9 Zakl nepodalo prihlasku na stfedni Skolu z rGznych
dlvodl. O prodlouzeni skolni dochazky desatym rokem (a tim ziskani zakladniho vzdélani u Zaka,

ktefi néktery z ro¢nik( opakovali) si zakonni zastupci zZakl u vedeni Skoly nezazadali.
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Je to opravdu nadlidsky vykon presvédcit predevsim rodice, aby své dité motivovali ke studiu
na stfedni Skole. Ze strany rodicu je vSak minimalni zajem uzZ proto, Ze sami nepracuiji a situaci pro své

dité fesi stejné jako u sebe, coz se jim jevi jako nejjednodussi, mozné a povolené feseni.

Rozmisténi zaka s ukonéenou $kolni dochazkou

7. rocnik 8. rocnik 9. rocnik

chlapci divky chlapci divky | chlapci | divky | Celkem
Odborné ucilisté a Prakticka 3 1 4
Skola Hlucin
SS sluzeb a podnikani, L 1
Pficna 1108, Ostrava
SS stavebni a
dfevozpracujici, U Studia 1 2 3
33, Ostrava
Nepodali si pfihlasku na S§
nebo nedodali zapisovy 2 3 2 2 9
listek na SS
Celkem 2 0 4 5 2 4 17
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6.2. Pracovisté Ibsenova

Ve skolnim roce 2022/2023 jsme k 30. 9. 2022 vykazali 147 zak( vzdélavajicich se v deviti

tfidach a 13 déti zarazenych do pfipravné tfidy.

6.2.1. Prospéch (po opravnych zkouskdch)

Prospél
Pocet zaku Prospél Neprospél Nehodnocen
S Vyznamenanim
Rocnik 1.pol.| 2.pol. | 1.pol. | 2.pol. | 1.pol. [ 2.pol. | 1.pol. | 2. pol. | 1. pol. | 2. pol.
1. 22 22 12 9 10 7 0 6 0 0
2 18 18 11 11 7 6 0 1 0 0
3. 14 15 5 3 9 12 0 0 0 0
4 16 14 1 2 14 12 0 0 1 0
5. 12 12 1 1 9 9 2 2 0 0
Celkem
82 81 30 26 49 46 2 9 1 0
1. st.
6 17 17 0 0 13 13 4 4 0 0
7. 21 20 0 0 14 17 6 3 1 0
8 14 14 0 0 10 12 3 2 1 0
9. 9 9 0 1 9 8 0 0 0 0
Celkem
61 60 0 1 46 50 13 9 2 0
2. st.
Celkem 143 141 30 27 95 96 15 18 3 0

Velkym problémem, ktery ovliviiuje vysledky vzdélavani nasich zakd, je rovnéz ¢asta migrace
rodin v rdmci CR i zahranidi. BEhem hodnoceného $kolniho roku 6 7ak( preslo z jinych $kol na nase
pracovisté, 8 zakl odeslo na jiné Skoly. V evidenci Skoly je rovnéz 5 7aka, ktefi oficidlné pobyvaji
v zahranici a pIni tam povinnou Skolni dochdzku. Dalsi Zak se v Fijnu 2022 odstéhoval s rodinou do

Velké Britanie, v inoru 2023 se vratil a pIni povinnou Skolni dochdzku opét na nasi Skole.
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6.2.2. Snizeny stupen z chovdni

2022/2023
stupen z chovani Sotet
1. pol. 7
2. 2. pol. 8
celkem 15
1. pol. 3
3. 2. pol. 7
celkem 10

Snizeny stupen z chovani byl udélen za opakované porusovani Skolniho fadu, opakujici se
vulgarni a agresivni chovani vici pedagogiim a asistentim pedagoga, soustavné narusovani vyuky,
vulgarismy, fyzické napadani spoluzakd, koufeni na WC, nevhodné sexualni vyjadfovani a chovani,
zaskolactvi a vysokou neomluvenou absenci, uték ze Skoly, pouzivani mobilniho telefonu ve

vyucovani, nahravani videa a sdileni jeho obsahu na socialnich sitich.

6.2.3. Absence

Pocty hodin omluvené absence jsou znacné. PFic¢inu Ize hledat ve skutecnosti, Ze si Zaci
v dobé distan¢ni vyuky nafizené kvili pandemii Covid-19 odvykli pravidelnosti Skolni dochazky.
Vzhledem k tomu, Ze omlouvani absence je v kompetenci zakonnych zastupc, je velmi slozité odhalit
skryté zaskolactvi. V jednom ptipadé bylo nicméné podezieni na skryté zaskolactvi zaslano na Okresni
statni zastupitelstvi v Ostravé jako ozndmeni o spachani trestného Cinu dle ust. § 201 odst. 1 zakona
¢. 40/2009 Sb. Zak mél ve $kolnim roce celkem 792 hodin omluvené absence, co? je 71,8 % absence.

Pocty hodin neomluvené absence jsou velmi vysoké, coZ je ¢astecné zapricinéno zaskolactvim
a ddle nékolika pripady, kdy bylo ve spoluprdci s asistenty prevence kriminality, Méstskou policii
Ostrava a odborem socialnich véci zjiSténo tzv. skryté zaskolactvi, a Zakim nebyla absence omluvena.
(sourozenct, ktefi byli v pribéhu 2. pololeti umisténi do détského domova se Skolou), kdy se jedna o
492 a 576 neomluvenych hodin, dale pak zaskolactvi zak( (sourozencl) 1., 2., 3. a 4. tfidy (tito
sourozenci maji spolec¢né celkem 757 neomluvenych hodin). Dalsi vysokou neomluvenou absenci
méla zakyné 7. tfidy (298 hodin), ktera s rodi¢i odjela do zahranici, ale rodice ji tam nezajistili Skolni

dochazku. Dale jsme méli v 8. tfidé Zakyni, ktera ma za Skolni rok celkem 307 neomluvenych hodin.
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Neomluvena absence byla priibézné a dlsledné fesena s prislusnym odborem socialnich véci,

pfislusnym prestupkovym oddélenim, Policii CR a okresnim statnim zastupitelstvim.

Omluvené

Neomluvené

pocet hodin

¢ na 1 zdka

pocet hodin

¢ na 1 zaka

1. pololeti

24 133

168,76

1127

7,88

2. pololeti

30 306

194,27

1419

9,09

6.2.4. Ukonceni povinné skolni dochdzky - vysledky pFijimaciho Fizeni

Povinnou skolni dochazku ukoncilo 20 zakh (9 Zaka 9. roéniku, 10 Zaka 8. roéniku, 1 Zakyné
7.rocniku). Zakonni zastupci 1 zakyné 8. tridy, kterd jiz méla splnénych 9. let povinné skolni
dochazky, pozadali feditelku Skoly o 10. rok Skolni dochdazky a bylo jim vyhovéno. Z 20 vychazejicich

zakl pokracuje ve studiu 6 z nich — viz dale.

Rozmisténi zaka s ukonéenou $kolni dochazkou

7. rocnik 8. rocnik 9. rocnik

chlapci divky chlapci divky | chlapci | divky | Celkem
Stiedni zahradnicka Skola 1 1
Ostrava
S Spole¢ného stravovani, 5 5
Ostrava Hrabdvka
SS stavebni a
direvozpracujici, U Studia 1 2 3
33, Ostrava
Nepodali si ptihlasku na S8
nebo nedodali zapisovy 1 3 5 2 2 13
listek na SS
Celkem 1 4 5 4 5 19
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7. UDAJE O PREVENCI SOCIALNE PATOLOGICKYCH JEVU,
RIZIKOVEHO CHOVANi A ZAJISTENIi PODPORY DETi A ZAKU SE
SPECIALNIMI VZDELAVACIMI POTREBAMI

7.1. Skolni poradenské pracovisté (SPP)

Prevence socialné patologickych jevl je v gesci Skolniho poradenského pracovisté. Ve skolnim
roce 2022/2023 byly souasti $kolniho poradenského pracovisté (dale jen SPP) kromé vychovného
poradce a metodika prevence sociadlné patologickych jevi také odborné pozice skolniho psychologa,
specidlniho pedagoga, socidlniho pedagoga a asistenta pedagoga pro Zadky se socidlnim
znevyhodnénim. Tito pracovnici ve Skole poskytuji pedagogickou a pedagogicko-psychologickou
pomoc zakam, ucitelim, rodi¢dm a zakonnym zastupclim, zaméruji se na problémy 7akd ve Skolnim
prostiedi i mimo néj, na podporu Zakd s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi i socidlnim
znevyhodnénim. Dale se podili na preventivnich aktivitdch Skoly s cilem predchazet zaskolactvi ¢i
neprospéchu zaka, pravidelné pracuji se tfidnimi kolektivy na zlepSovani socialniho klimatu.

SPP spolupracuje s vedenim gkoly, s pedagogickym sborem a tfidnimi uciteli. SPP napomaha
také ke zlepseni komunikace mezi Skolou a rodici Zakd i Zaky samotnymi.

Podminkou pro poskytnuti odborné skolni poradenské sluzby nezletilému zdkovi je souhlas
jeho zdkonnych zastupcl. Souhlasu zakonného zastupce neni tieba v pfipadech, kdy je ohroZeno

dusevni nebo télesné zdravi Zaka nebo osob v jeho okoli.

7.2. Cinnost metodika prevence

Ve $kolnim roce 2022/2023 jsme opét navazali na Minimalni preventivni program z roku
2021/2022, ktery je v souladu s dlouhodobou Skolni preventivni strategii, nové zpracovanou na léta
2018/2023, ktera navazuje na predeslou.

V daném Skolnim roce jsme se opét zaméfili na reSeni omluvené a neomluvené absence.
MnoZstvi hodin omluvené absence stdle pretrvava, avsak stale pretrvava i skryta omluvena absence,
kdy déti jsou omluveny rodici a nejsou nemocné a jsou vidény venku. Tyto pfipady se stale opakuji a
fesi se s détmi i jejich rodici ve skole i v rdmci terénni prace asistentl pedagoga pro Zaky se socidlnim
znevyhodnénim a socidlniho pedagoga. Ve véci této absence byla zvySena spoluprace s prislusnymi
OSPOD. Socialni pracovnice a kuratorky jsou pravidelné informovany o podezrelé absenci, zvlasté pak
v pfipadech, kdy jsou déti v dobé absence vidény venku. Socidlni pracovnice pak chodi do

vytipovanych rodin a poskytuji nam zpétnou vazbu.
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Nadale se vSak potykdme s problémy ubliZovani mezi zaky, slovni napadani vyucujicich ze
strany Z3aka, ale i rodicll. Intenzivné se snaZime resit naznaky socialné- patologickych jevl jako je
kriminalita, Sikana, vandalismus, drogy, ohroZovani mravni vychovy, patologické hracstvi a

nebezpecné jevy v prostfedi internetu.

Resené pfipady socidlné patologického chovdni Zdkii a jejich ndznakd

V podstaté pretrvavaji a neustale se resi problémy zakd, ktefi jsou drzi, agresivni a vulgarni
k vyucujicim. Téchto situaci pfibyva a Zaci jsou stdle agresivnéjsi, odmitaji jakkoliv pracovat v dobé
vyucovani, a pokud jsou vyucujicimi napomenuti, nezfidka pouziji hrubé a vulgarni vyrazy na adresu

v _vs

vyucujiciho. Mnohokrat fesime jejich drzé odmitani jakékoliv pracovni ¢innosti.

Pracovisté Gebauerova:

Vyskyt alkoholu ani drog jsme nemuseli fesit, pouze opét ,bézné” pfipady koureni ve skole.
Velky problém je odmitdni prace ve vyucovani - viz vySe. Opakované reSime neustdlé porusovani

Skolniho fadu ve vsech bodech — ne z dlivodu neznalosti daného predpisu, ale vyloZzené nema zak

zajem tento predpis dodrzovat.

Pracovisté Ibsenova:

Obdobné problémy a feSeni pretrvdvaji i na tomto pracovisti, kdy byly feseny pfipady

kouteni, agresivity, urdzek, a to hlavné na adresu vyucuijicich.

Pro minimalizaci vyskytu socidlné patologickych jevl se snaZime o neustdlou spolupraci

s pedagogickym sborem, s rodici i dalSimi organizacemi.

Spoluprdce s pedagogickym sborem:

. proskoleni pedagogickych pracovnik(l Skolnim metodikem prevence

. narizeni reditele skoly ze dne 16. 4. 2008, nové aktualizovano k 8. 12. 2022 k prevenci feseni
Sikany

. zapojeni pedagogl do vzdélavacich seminara PPP

. spoluprace skolniho poradenského pracovisté, reditele Skoly, tfidnich ucitell, vychovného
poradce
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Spoluprdce s rodici:

. pohovory s rodici
. vychovné komise
. konzultace

° tridni schizky

Spoluprdce s dalsimi organizacemi:

. Policie CR

. Méstska policie

. Krajsky a okresni metodik

e PPP

. Probalni a mediacni sluzba

. Odbory socialni péce pro mladez a rodinu

. Krizova centra

. Slezska diakonie

. Specialisté v oboru détské psychiatrie a psychologie
. Cerveny kfiz

Nejvétsi a nejrizikovéjsi oblast nasi Skoly stdle vidime v zaskolactvi, hlavné toho, které
probiha skryté, kdy rodice kryji své déti a zamérné je nechdavaji doma. Rovnéz pfistup zakl k vyuce,

nezajem o vzdélani a chovani zakd vici vyucujicim je oblast velmi problematicka.

7.3. Cinnost specidiniho pedagoga

Specialni pedagog na Skole plsobi od Unora roku 2020 a jeho ¢innost byla hrazena z aktivit
projektu RR POV Ill a od zafi 2022 z Narodniho pldnu obnovy- projektu ,Pfekondvame handicapy
prostiedi.“ Cinnost specidlniho pedagoga je zaméfend na rozvoj potencidlu 7akd se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. PeCuje o zaostdvajici a problémové Ziky formou predmétu specidlné

pedagogické péce (PSPP) a pedagogické intervence (Pl).

Depistazni ¢innost

e Provadi depistazni Setfeni u zakl, na podkladé diagnostiky navazuji podplirna opatreni
zamérena na docvicovani percepcnich oslabeni se zafazenim do predmétu specidlné
pedagogické péce.

e Pravidelné naslechy a pozorovani ve tfidach 1. a 2. stupné a pfipravné tridé.
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e Vzajemnd komunikace suditeli o projevech chovdni Zaka, vychovnych problémech a

vyukovych obtizich.

Diagnosticka a intervencni ¢innost

e Spoluprace a asistence ve tfidach s détmi s 1. stupném podpUrnych opatreni.

e \ypracovani planli pedagogické podpory spolecné s tfidnimi uciteli a vychovnym poradcem.

e Vypracovani individualné vzdélavacich plani spolecné s vychovnym poradcem.

e Pravidelnd intervence se Zaky ohroZenymi Skolnim neuspéchem (specidlné-pedagogicka
intervence).

e Pfiprava a zajisténi pomlcek pro Zaky s pfiznanym podplrnym opatienim, pro zaky
integrované, jejich evidence a pravidelné vyhodnocovani pfijatych opatreni.

e Komunikace se zakonnymi zastupci Zak( a pomoc s domaci pFipravou zakl na vyucovani.

Metodicka a koordinacni ¢innost

e Spoluprdce s ostatnimi pracovniky SPP, vzdjemna konzultace a G¢ast na pracovnich poradach
Skoly.

e Komunikace s pracovniky Skolskych poradenskych zatizeni (SPC, PPP).

e Komunikace v oblasti dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnika.

e Pribézna konzultace s uditeli a asistenty pedagoga.

Pocet Zakii, kterym byl poskytovdn pfedmét specidlné pedagogické péce (PSPP) béhem skolniho
roku 2022/2023

pracovisté stupen pocet zaku
1. 9
Gebauerova
2. 2
1 6
Ibsenova
2 3
Celkem 19
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7.4. Cinnost skolniho psychologa

Skolni psycholog je soucasti SPP od dubna 2023 v rdmci projektu Pfekondvame handicapy
prostifedi. Tento pracovnik ve skole poskytuje pedagogicko-psychologickou pomoc zakdm, ucitellm,
rodicim a zdkonnym zastupcim, zaméfuje se na problémy Zakl ve Skolnim prostiedi, pfedevsim na
podporu zakl s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi. Déle se podili na preventivnich aktivitach skoly s
cilem predchazet zaskolactvi ¢i neprospéchu Zakl, pravidelné pracuje se tfidnimi kolektivy na
zlepsovani socidlniho klimatu.

SPP spolupracuje se systémem $koly, s vychovnym poradcem a $kolnim metodikem prevence.
Nezbytna je pak také spoluprace s vedenim skoly, s pedagogickym sborem a tfidnimi uciteli. SPP
napomaha také ke zlepseni komunikace mezi skolou a rodici zak.

Podminkou pro poskytnuti Skolni poradenské sluzby nezletilému Zzakovi je souhlas jeho
zakonnych zastupcll. Souhlasu zdkonného zastupce neni tfeba v pripadech, kdy je ohroZzeno dusevni

nebo télesni zdravi Zaka nebo osob v jeho okoli.

Diagnosticka a depistazni ¢innost:

e depistdze a rozbory problém0 vedoucich ke Skolnimu neuspéchu a rozbory pficin
problémového chovani

e  zjistovani socialniho klimatu ve t¥idé

Konzultacni, poradenské a intervencni ¢innosti:

e prace s integrovanymi Zzaky — rozvoj oslabenych funkci

e zpracovani individualnich vzdélavacich plan(

e individualni poradenska prace se zaky

e individualni poradenska prace s rodici

e skupinova poradenska prace se Zaky zamérena na rozvoj socidalné-emocnich kompetenci

e skupinova prace se zaky

e individualni konzultace pro pedagogické pracovniky v pfipadé vychovnych a vzdélavacich
problému zaku

e konzultace se zdkonnymi zastupci pfi vyukovych a vychovnych problémech déti

Metodicka prace a vzdélavaci ¢innost:

e (cast na pracovnich poradach skoly
e (cast na poradach SPP

e (cast na dalSim vzdélavani
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Individudlni poradenska prdce

Celkovy pocet zaka, kterym | Z toho Ztoho do 5 Z toho

byla poskytnuta péce jednorazové | kontaktd dlouhodobéjsi péce
Gebauerova 32 18 11 3
Ibsenova 42 30 11 1
Celkem 74 48 22 4

Dlivody poskytnuti jednorazové poradenské péce: problémové chovani, vztahové problémy

Dlivody poskytnuti opakované poradenské péce: problematické chovani, vztahy ve tfidé, rodinné

problémy

Dlivody poskytnuti dlouhodobé poradenské péce: rozvoj socidlnich a emocnich kompetenci, rozvoj

ucebnich dovednosti.
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7.5. Cinnost socidlniho pedagoga

Socialni pedagog je soucasti Skolniho poradenského pracoviité ZS od ledna 2023, a to na
zakladé projektu Prekondvame handicapy prostiedi. Prace socidlniho pedagoga je zde prevainé
zaméfena na zvladani socidlné a kulturné podminénych jevli jako jsou absence, materialni
nevybavenost 74k, bytova problematika, financ¢ni a jiné socialni problémy rodin.

Socidlni prace se zaméruje na tizivou socialni situaci v rodiné a nasledné na problémy, které
se promitaji ve vztahu zdk-Skola do oblasti vzdélavani. Pomoc a podpora socidlniho pedagoga se
poskytuje tam, kde rodi¢e nemaji potfebné kompetence pro podporu zdka pti vzdélavani. Zavaznym
problémem Zaku jsou vychovné a vyukové problémy (zanedbavani skolni dochazky, vysoka omluvena
absence, podezieni na zaskolactvi, neomluvena absence, velmi slaby prospéch — skolni neprospivani,
nepfipravenost na vyuku, potiZe s autoritou, vychovné problémy, nedostatecnd spoluprace rodicl
s pedagogickymi pracovniky — nezdjem rodi¢l o prospéch a chovani déti ve Skole, nevhodné traveni
volného casu).

Nedilnou a velmi podstatnou soucasti socidlni prace je spoluprace socidlniho pedagoga se
zdkonnymi zastupci zaka, a to prostiednictvim jednorazové ¢i opakované socialni intervence v rodiné
(ndvstéva rodiny zdka vterénu). Od ledna do srpna 2023 bylo provedeno celkem 69 terénnich
socialnich setfeni v rodinach zakd.

Socialni pedagog Uzce spolupracuje v ramci SPP nejen se $kolnim psychologem, specidlnim
pedagogem, vychovnym poradcem, metodikem prevence, ale také s vedenim Skoly a vSemi
pedagogickymi pracovniky pro ziskdvani informaci o Zakovi a rodiné s cilem definovat problém
vedouci ke konkretizaci spoluprdce, podpory, pomoci.

V rdmci socialni prace je nezbytnd spoluprace s dalsimi subjekty podporujicich Zaka, a to
s neziskovymi organizacemi v Ostravé, mistné pfislusnymi oddélenimi socidlné-pravni ochrany déti,

odbory socialni péce, strediskem vychovné péce, détskymi a odbornymi Iékafi.

Cinnosti $kolniho socidlniho pedagoga:

o

Smérem k zakiim:

’

e vénuje se Zakiim s vychovnymi obtizemi a se socidlnim a kulturnim znevyhodnénim, zakim se
specifickymi vzdélavacimi potfebami

e provadi socialné pravni poradenstvi a socialni terapii, pomaha hledat feseni problém{

e prace s kolektivem a s jednotlivci (zaméreni na socialni vztahy ve tfidé), provadi mediaci s Zaky a

rodici
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o s

poskytuje konzultace smérem ke vztahovym problémU0m Zakl ve tfidach a k Zakim vykazujicim

dlouhodobé problémové chovani

Smérem k pedagogim:

konzultace smérem kvztahovym problémdm ve tfidach akzakdm vykazujicim
dlouhodobé problémové chovani (kazenské prohresky, neplnéni skolnich povinnosti)

podpora pfiobtizné komunikaci s nékterymi zakonnymi zdstupci (vychovné problémy, osobni
obtize zaka)

spolupracuje s tfidnimi uciteli pfi feSeni kazdodennich situaci, poskytuje metodickou podporu,

vénuje se informacni ¢innosti

Smérem k rodi¢im:

motivuje k ndvaznému preventivnimu plsobeni

nabizi reSeni konfliktnich situaci a poradenskou cinnost, poskytuje poradenstvi v oblasti
spoluprace s dalsimi subjekty, zabyva se rodinnou situaci Zaka (nastaveni domaci pfipravy do
Skoly, zaclenéni ditéte do tridniho kolektivu, rodinné a existenéni problémy a poradenstvi
v oblasti spoluprace s dalSimi subjekty, podporuje zaky ohrozené S$kolnim neulspéchem a
socialnim vyloucenim rodiny)

individualni konzultace s rodici v ptipadech rizikového a problémového chovani déti a dalSich

problému, které ovliviuji Zaka, osobni konzultace k seznameni s vysledky Setreni

provadi mediaci konflikt( se Zaky a rodici

Smérem k ostatnim institucim a organizacim:

spolupracuje se Strediskem vychovné péce, détskymi lékati, oddélenimi socidlné-pravni ochrany
déti, nestatnimi a neziskovymi organizacemi, jako jsou S.T.O.P., Jekhetane, Vzajemné souZiti,

Spolu pro rodinu, Don Bosco aj.

Metodicka a koordinacni ¢innost:

spoluprace s ostatnimi pracovniky SPP, vzdjemné konzultace
Gcast na pracovnich poradach $koly a poraddch gkolniho poradenského pracovisté s vedenim zS
pravidelna Gcast na metodickych setkanich socidlnich pedagogt

absolvovani povinnych skoleni v ramci projektu
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7.6. Cinnost skolnich asistent(i

Asistenti pedagoga pro Zaky se socidlnim znevyhodnénim v daném sSkolnim roce pUsobili dva
v rdmci projektu ,Pfekondavame handicapy prostredi”.

Asistent, ktery provadi terénni praci, navstivil v pribéhu skolniho roku 75 rodin
problémovych 7zakli — mnohé opakované. Celkem absolvoval cca 850 navstév v rodinach. Rodiny
navstévoval ihned, kdyZz se u Zak( objevila podezfeld absence. Tim se sniZil pocet neomluvené
absence nebo i podezielé absence, kdy rodi¢e nechavali déti bezdlvodné doma. V pfipadé, kdy
rodic¢e omluvili dité jako nemocné a prostfednictvim spoluzakd jsme se dozvédéli, Ze nemocné dité se
pohybovalo venku, asistent navstivil rodinu a zjistoval, zda se nemocné dité opravdu doma lé¢&i.
Rodice pak v pfipadé fiktivni nemoci dité poslali hned druhy den do skoly.

Asistenti rovnéz s rodi¢i projednavali nevhodné chovani nasich Zaka ve skole, a to jak ke
spoluzakam, tak i k pedagogickym pracovnikim.

Ndavstévy asistenta pfimo vrodinach prokazaly opodstatnéni a pfinos pro vychovu a
vzdélavani. Za dobu jeho plsobeni doslo ke zlepseni dochazky déti do Skoly, sniZil se pocet
neomluvenych hodin. U nékterych jedincl jeho plsobenim doslo ke zlepseni Skolniho prospéchu.
Spoluprace rodicl se Skolou se posunula na jinou Uroven. Zvysil se zdjem rodic¢l o chovani jejich déti
ve Skole. RovnéZ doslo k pravidelnéjsimu omlouvani absence Zzakl, c¢imZ se snizZil také pocet
neomluvenych hodin.

Asistenti ddle do rodin dorucovali pozvdnky na vychovné komise, pozvanky k zapisu do
prvniho a pripravného roc¢niku, sdélovali termin vySetfeni na PPP nebo SPC. V pfipadé potreby také
doprovazeli zaky a jejich rodice na vysetieni v PPP nebo SPC.

Vsechny tyto Cinnosti asistent(l pedagoga podporovaly i aktivity socialniho pedagoga.

7.7. Cinnost vychovnych poradcti

Déti vyrlstaji v rGzném sociadlnim prostredi a jsou ovliviiovany dalSimi okolnostmi spojenymi s
vrozenymi dispozicemi. Vychovné problémy nasich zakd vyplyvaji z prostfedi, ve kterém Ziji. Samotné
chovani zaku a jejich pfistup ke Skole se odrazi od samotného zajmu jejich rodicu, které déni ve skole
ve vétsiné pripadl vlibec nezajima, avsak do doby, kdy se dle jejich uvazeni nespravedInost i atak ze
strany Skoly za¢ne tykat jejich ditéte nebo jich samotnych. Rodice jsou Casto lhostejni a nekriticti k
prestupkdm svych déti, ale na druhou stranu jsou velmi kriticti k chovani téch zakd a rodicu, ktefi se
na nich dopustili verbélniho ¢i neverbalniho napadeni. Zéci jsou zrcadlem svych rodict, a proto si

uvédomujeme, Ze jejich normy slusného chovani jsou posunuty Casto za hranice pfijatelnosti.
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Pedagogové a zaméstnanci Skoly jsou pripraveni fesit mnohdy nestandardni chovani zaka i jejich
rodi¢d na velmi profesionalni drovni.
Skola bere vychovu 74k, neziidka i jejich zakonnych zastupct, jako prvoradou zalezitost, se

v

kterou zacind jiz v pfipravnych tfidach. Ucitelé seznamuji zaky se sluSnym chovanim nejen ve
vychovné zamérenych predmétech, ale po celou dobu vyucovaciho procesu, také z dlivodu navstév
vefejnosti, divadla, kina, knihovny apod. Zdvazné i méné zavainé prestupky pedagogové resi ihned.
Nejvétsi a nejrizikovéjsi oblast, kterou je nutné kaZdorocné reSit na nasi Skole, stdle vidime

s v o

v zaskolactvi, v pFistupu Zakl k vyuce ¢i vzdélani samotnému a v chovani Zaka k vyucujicim.

7.7.1. Pracovisté Gebauerova

a) Kariérové poradenstvi

Béhem mésice listopadu 2022 byly svolany tfi schlzky s rodici vychazejicich zak(. Bohuzel
zajem ze strany rodi¢d byl témér nulovy. Rodicim byly rovnéZz umoznény i konzultace, které byly
zaméreny na vybér oboru ve stfednim vzdélavani, pomoc pfi vypliiovani prihlasek, podani informaci o
praci Informacniho a poradenského strediska pro volbu a zménu povolani v Moravské Ostravé,
pomoc pfi orientaci v Atlasu Skolstvi. V Unoru byly konzultace zaméreny zejména na podani informaci
k predani prihlasek na Skoly a zapisnich listkl a na pocatku mésice brezna byly podany instrukce pfi
postupu pfi pfijeti i nepfijeti na SS. V dal$ich mésicich jsme se snaZili najit $koly a obory pro Zaky, ktefi
neuspéli v prvnim kole nebo pro zaky, jejichz rodice neodevzdali pfihlasku na stfedni Skoly v uréeném
terminu.

Po celou dobu skolniho roku vychovna poradkyné vénovala ¢as k pozitivni motivaci zakl ke
studiu na stredni Skole, snazila se jim i jejich rodi¢im otevfit obzory a pohledy do budoucnosti,

i
|

uvédomit si mozné budouci uplatnéni v Zivoté. Casto dochazelo k ,pfemlouvani“ rodicd, aby svému
ditéti umozZnili vyuZit jeho schopnosti ve studiu v daném oboru. BohuzZel témér poloviné zakonnych
zastupcl, ktefi nepodali prihlasku nebo nepfinesli zapisovy listek na danou stfedni skolu, je

pravdépodobné budoucnost jejich déti Ihostejna.

Zaci absolvovali tyto akce a exkurze:
e Navstéva zakd 7. — 9. tfid Odborného ucilisté v Hluciné
e Navstéva 7akd 9. t¥idy SS Stavebni a dievozpracujici v Ostravé — akce Den Femesel
e Navitéva 74k0 8. a 9. tfid Student a Job na Cerné louce
e Navstéva Ostravského veletrhu pracovnich pfilezitosti zaka 7. — 9. t¥idy na Cerné louce

e Navstéva 7akd 8. t¥idy v SS prof. Zderika Maté&j¢ka v Ostravé Porubé
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b) Vychovné komise

Ve $kolnim roce 2022/2023 byly vychovné komise svolany celkem 92krat u 126 déti, coz je ve
srovnani s lonskym rokem cca o 60 vychovnych komisi méné. | pfesto se na pozvani néktefi zakonni
zastupci nedostavili a museli byt zvani znovu. Na vychovnych komisich se obvykle feSi neomluvena
absence, zaskolactvi, kazernské prestupky, zhorSeni prospéchu nebo nepfipravenost na vyuku.
Vychovné komise byly také svolany z dlvodu nereagovani ze strany zakonnych zastupcld na
informace v Zakovské knizce at vsouvislosti svyse vypsanymi problémy, nebo zéleZitostmi
souvisejicimi s kariérovym poradenstvim.

Velkou pomoci pfi feseni zejména fadné dochazky do Skoly byly hlavné navstévy v rodinach
socialni pedagozky v druhé poloviné skolniho roku. Celkovy pocet pohovorll jak pfimo v misté

bydlisté, tak i ve Skole, byl 81.

c) Opatreni k posileni kazné

Ve $kolnim roce 2022/2023 bylo celkem udéleno 40 napomenuti tfidniho uditele, 136 datek
tfidniho ucitele, 57 dutek reditele Skoly, 33 druhych stupnd z chovani a 8 tretich stupnl z chovani.
Kazenska opatieni byla udélena v souladu se skolnim fadem z velké ¢asti za nevhodné a agresivni
chovani, poruSovani Skolniho Fadu, neomluvenou absenci, neplnéni Skolnich povinnosti,

nerespektovani autority uditele.

d) Spoluprdce s pedagogicko-psychologickou poradnou (PPP) a specidlné pedagogickym centrem
(SPC)

Pfevaziné spolupracujeme s PPP v Ostravé - Porubé a s SPC v Ostravé-Slezské Ostravé a v
Ostravé-Zabrehu. Jejich sluzeb vyuzivdme predevsim pro vysetreni zak( se vzdélavacimi problémy,
mentalné postizenych Zaka, dale pak pro zafazeni déti do pripravného rocniku, pro odklad skolni
dochazky nebo pro vysetfeni z dlivodu profesni orientace. BEhem roku bylo poslano k prvotnimu

nebo kontrolnimu vysSetfeni v PPP nebo SPC 29 zaka.

7.7.2. Pracovisté Ibsenova

a) Kariérové poradenstvi
Zakonnym zastupclm vychdzejicich zaka byly nabidnuty individuaini konzultace, které mély
rodi¢lim a Zzakim pomoci pfi vybéru vhodného oboru k dal$imu studiu na stfednich skolach. V tnoru

bylo s zaky a zakonnymi zastupci fesSeno vypliiovani a predavani prihlasek, zaroven jim bylo sdéleno,
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jak maji postupovat pfi zjistovani vysledkd pfijimaciho fizeni. Vétsina zakl se vsak obratila s Zadosti o
pomoc na kariérového poradce.

V pribéhu celého skolniho roku méli vychazejici Zaci v rdmci pracovniho vyucovani 1 hodinu
tydné vénovanou volbé povolani — tematicky okruh Svét prace. Cinnost vychovného poradce byla

stejnd na obou pracovistich — viz Gebauerova.

Z4ci 9. a 8. tfidy absolvovali tyto akce a exkurze:

e Hlucin — mésto s femeslnou tradici

e Den otevienych dvefi — SS stavebni a dfevozpracujici, Ostrava-Zabieh, U Studia 33

e Beseda se zastupci — prezentace ucebnich obord Odborného ucilisté a praktické skoly, Hlucin,
Cs. armady 55/4

e Beseda se zastupci — prezentace ucebnich obor(i S5 stavebni a dfevozpracujici, Ostrava-
Zabreh, U Studia 33

e Remeslny inkubdtor — Fajna dilna — program, ve kterém si déti vyzkousi praci v truhlaFské,

keramické, Sici, sklarské, elektro a kovodilné

b) Vychovné komise

Na vychovnou komisi byli pozvani rodic¢e 23 zaka. Néktefi byli na vychovnou komisi pozvani
opakované. Celkem probéhlo 28 vychovnych komisi. Na 2 vychovné komise se rodi¢e bez omluvy
nedostavili.

Mezi hlavni dGvody vychovnych komisi patfi nej¢astéji nevhodné a nepfijatelné chovani ve
vyucovani, odmitani prace ve vyucovani, nerespektovani autority ucitele, tykani pedagoglim,
opakované pouzivani vulgarism(, lhani, nevhodné, drzé a urazlivé chovani k zaméstnancim skoly,
vulgarni, fyzické a agresivni napadani spoluzak(, nepfijatelné sexudlni narazky a chovani vUci

spoluzackam, vysoka absence, neomluvend absence, absence nevyjasnéna, opakované pozdni

prichody do skoly, zaskolactvi, koufeni v prostorach skoly.

c) Opatreni k posileni kazné

Ve Skolnim roce 2022/2023 bylo dale provedeno 72 pohovor( s rodi¢i zaka, 61 pohovorl se
zaky a udéleno 67 datek tfidniho ucitele, 20 datek reditele Skoly, 15 druhych stupnd z chovani a 10
tretich stupnl z chovani.

Kazeriska opatfeni byla udélena v souladu se skolnim fadem a z dlvodu zminénych vyse-viz
vychovné komise. Bylo udéleno i31 pochval tfidniho ucitele, a to za vzornou pfipravu do Skoly,

vzorné plnéni Skolnich povinnosti, aktivitu, snahu a pili, pfikladny pfistup ke vzdélavani, vzorné

chovani, praci pro tfidu.
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d) Zdci zafazeni do reZimu specidiniho vzdélavani

V pribéhu skolniho roku jsme vzdélavali 27 zak( s podplrnym opatienim 2. — 4. stupné.

e) Spoluprdce se specidlné pedagogickym centrem (SPC)

K 30. 6. 2023 bylo na nasi Skole vzdélavano 21 7akd s podplrnym opatfenim 3. — 4. stupné.
Vsichni aci byli integrovéni v béZnych tfidach. Vichni tito Zaci byli vzdélavani podle SVP ZV a podle
IVP dle & 18 gkolského zakona. U 19 7akd IVP vychézelo ze SVP ZV, kde obsahy a vystupy odpovidaji
,Minimalni doporucené uUrovni pro Upravu ocekavanych vystupl v ramci podplrnych opatfeni“

uvedené v RVP ZV.

f) Spoluprdce s pedagogicko-psychologickou poradnou (PPP)

K 30. 6. 2023 bylo na nasi skole vzdélavano 6 Zak( s podplrnym opatfenim 2. stupné. Tito

7aci byli integrovani v béznych tfidach. Vsichni tito zaci byli vzdélavani podle SVP zV.

Vsichni tito Zaci jsou pravidelné vySetieni ve SPC nebo PPP, kde obdrzi:
e zavéreCnou zpravu o vysledku kontrolniho psychologického a specidalné pedagogického
vySetreni
e doporuceni ke vzdélavani zdka se specialnimi vzdélavacimi potfebami

e odborny podklad pro specialni vzdélavani (pro dany skolni rok)

Na zakladé zjisténych vysledkd a po informovaném souhlasu rodi¢i mohou byt Zaci vzdélavani podle

IVP.
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8. UDAJE O DALSIM VZDELAVANIi PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU A
ODBORNEHO ROZVOJE NEPEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

8.1. Studium ke spinéni kvalifikacnich predpokladii pedagogickych pracovnikii

Nazev akce Pocet pracovnikt
Studium k rozsifeni odborné kvalifikace 0
Studium pro asistenty pedagoga 1
Studium v oblasti pedagogickych véd 3

8.2. Studium k prohlubovadni odborné kvalifikace pedagogickych pracovniki

; Pocet
Nazev akce _
pracovniku

POKOS — pfiprava ob¢an( k obrané statu 4

Regeni naroéného chovani zak( — postupy, kazuistiky

Kratom

3
Kariérové poradenstvi pro zaky se socidlnim znevyhodnénim 2
2
1

Metodicky kurz vedeni technickych krouzkd — Druhy energii v experimentech

Metodicky kurz vedeni technickych krouzkd — Energetické zdroje
v experimentech
Mediace a jeji vyuziti ve skole

=

Doucovani, které bavi

Jak komunikovat s zaky s tzv. problémovym chovanim?

Dilna — online sdileni zkusenosti AP pro Zaky se socialnim znevyhodnénim

Otevreny klub jako bezpecné prostredi ve skole

Jak funguji vztahy mezi zaky na zakladni Skole?

Jak se socidlni vylouceni pfenasi z vyloucené lokality do zakladni Skoly?

Vzdélavame (se) v tandemu na 2. stupni

Zazitek ve skupiné —aneb zdbavou k bezpecnému a pfijimajicimu prostredi

Metodické setkdni — pfipravné t¥idy pfi ZS

Techniky pozitivniho mysleni (nejen) v praci ucitele

Organizace vyuky v heterogenni tfidé, aneb tfidni management v praxi

RNl R RIS R R R -

Jak ptekonat rozdily a upevnit vztahy mezi rodinou, Skolou a komunitou

Program na podporu rozvoje kvality Skolstvi z rozpoctu statutarniho mésta
Ostravy za rok 2023
GEDO - vytvarny minikurz 2

Psychologie traumatu, mozZnosti diagnostiky a intervence v prostredi Skoly 1
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Biodiverzita a jeji management

Seminaf metodikd dopravni vychovy v MS a 75

Jak na digitalni stopu

Jak na nasobeni na 1. stupni ZS

Osudové okamziky Ceskoslovenska

Revize RVP ZV — Startovaci balicek - prace s daty, zaklady informatiky 1. stupen

Kyberneticka bezpecnost a prevence

Metodické setkani SPP

RrlkrlrRr|lRr]lRr]R] R~ R

13. ro¢nik setkani koordinatord environmentalni vychovy; Management EV ve
Skolach a jeho pfinos k posileni image Skoly

Interaktivita nové trendy — 1. stupen

Skryté dopady vyroby a spotfeby mobilnich telefonl na Zivotni prostiedi

Identifikace Zaka se sociadlnim znevyhodnénim — prace s posuzovacim
schématem

Koordinator inkluze a Zaci se socialnim znevyhodnénim

Jak ptipravit pétiminutovou aktivitu pro zaky?

Népady do hodin finanéni matematiky na z$

Socialni pedagog a Zaci se socidlnim znevyhodnénim

Setkani vedoucich pracovnikd Skoly — Peer to Peer

Vykrocte do 1. ro¢niku

Syndrom vyhoteni v pedagogické praxi

Skolni psycholog a 74ci se socialnim znevyhodnénim

Prevence naro¢ného chovani

Trauma respektujici pfistup jako feSeni naro¢ného chovani déti ve skole

Zazitek ve skupiné aneb zdbavou k bezpecnému a pfijimacimu prostredi

Co je to ten 3D tisk?

Kreativitou a uménim k sobé

RlrlrRrIN]lRrRIN]RD]R] R, w

Jak nalakat zaky k ¢etbé textu s Evou Sidelkovou — ¢teni s predvidanim,
literarni krouzky — 1. a 2. stupen

[EEN

Gulag XR

Aplikace v prezencni i online vyuce ¢estiny jako druhého jazyku

Sebeposkozovani a sebevrazedné jednani u dospivajicich a jejich prevence

Divoké mladi — aneb jak vyuzit wilderness terapii ve Skolnim prostredi

Parové ¢teni aneb v jednoduchosti je sila—1. a 2. stupen

Vztah tfidniho uditele a asistenta pedagoga

Vzdélavaci program PHP

Psychohygiena

Asistent pedagoga v praxi

RlRrlkRr|lRr]lRr]INR]R] -
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8.3. Studium - legislativa a ostatni

Nazev akce Poc':et’ B
pracovniku
Novela pravnich predpisi 2023 1
FKSP pro ptispévkové organizace 1
Pfispévky na stravné z FKSP 1
Nejcastéjsi dotazy a upozornéni na opakujici se chyby pfi tvorbé a ¢erpani FKSP 1
Rozpocet skoly bez chyb a kompromisu 1
Skolstvi 2023 - Zmény ve kolské legislativé 2022-2023 1
8.4. Odborny rozvoj nepedagogickych pracovnikii
Nazev Poéet' .
pracovnikt
Skolni spisova sluzba 2
GINIS Express UCR — Zakladni prace s programem 1
Vnitfni smérnice 2
FKSP pro ptispévkové organizace 2
Aplikace Office a Office365 pro pracovniky Skoly 1
Ptispévky na stravné z FKSP 1
Zakon o ochrané oznamovatell — dUsledky a povinnosti ro zaméstnavatele ve 1
Skolstvi
Alternativni zdroje financovani skol 1
Nejcastéjsi dotazy a upozornéni na opakujici se chyby pfi tvorbé a ¢erpani 1
FKSP
Rozpocet skoly bez chyb a kompromis( 1
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9. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACI SKOLY NA VEREJNOSTI

9.1. Aktivity a akce pro déti a Zaky skoly

9.1.1. Pracovisté Gebauerova

Zajmové krouzky:

Aerobic
Vytvarny krouzek
Pévecky krouzek

Volnocasové krouzky v ramci projektu PHP

Kulturni a vychovné vzdélavaci akce:

Navstévy vzdélavacich programl Svéta techniky v Dolni oblasti Vitkovic — Roboti, Barvy,
svétlo a stin, Kuchyfské prkénko, NeZiva voda, Krmitko, indvorfi§, Teorie modré krve, 3D
pero, Kouzelny oxid, Plavacek, Chemicka pitva vody

Turnaj v Beach volejbale - J&T Banka Ostrava Beach Pro 2023

Dopravni vychova pro Zaky 4. tfidy na dopravnim hfisti Orebitska

Dopravni vychova ve Skole pro 3. tfidu

Navstéva svétového turnaje v Parahokeji IPH Cup 2022 v Ostravar Aréné

Navstéva zimniho stadionu — brusleni zaka 2. stupné

Navstévy knihovny

Navstéva Ostravského muzea

Navstéva Hasi¢ského muzea

Navstéva divadla

Navstéva védecké knihovny -3D tisk

Navstéva Don Bosca s fadovymi sestrami

Navstéva Don Bosca — program Vanoce

Navstéva Don Bosca — program Velikonoce

Besedy s Méstskou polici Ostrava

Vlastivédna vychdzka 4. tfidy do ZOO

Skolni karneval

Den Zemé
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Soutéze poradané skolou:
e SoutéZ v recitaci
e Dopravni soutéz pro 2. — 4. tfidu
e SoutézZve zpévu
e Vanocni turnaj v Ringu

e Vytvarnd soutéz — Moje oblibena pohadka, film

Mimoskolni soutéze:
e Vytvarnd soutéz — Barevny podzim
e Vytvarna soutéz — Let, ptaku, let
e Vytvarna souté? — Kandrek vdole — 7aci ziskali ocenéni zaméstnanct Uradu méstského
obvodu MOaP

e Ekologicka soutéz OVAK — Hledej pramen vody — 4. A

Akce ptipravné tridy a skolni druziny:
e Lampidnovy privod
e Drakidda
e Zimni radovanky
e Plesdme

e Navstéva dopravniho hristé

Skolni projekty a tematické dny:
e Normalizovana spole¢nost
e Zdrava vyZiva — Ovoce do skol
e Boufliva planeta - Planetarium

e DenZemé

9.1.2. Pracovisté Ibsenova
Zajmové krouzky

Ve skolnim roce 2022/2023 méli Zaci moznost zapojit se po vyucovani do ¢innosti 8 krouzki,
které jsou realizovany pod vedenim pedagogli a pedagogickych asistentl. Krouzky jsou mezi zaky
velmi oblibené. Z divodu trvajici rekonstrukce Skoly po vodovodni havarii zajmové aktivity probihaly

pouze v omezeném rezimu. | pres ztizené podminky se podatilo realizovat tyto krouzky:
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e Keramicky krouzek

e Rukodélny krouzek

e Vytvarny krouzek

e Sportovni krouzek

o KrouZek stolniho tenisu
e Tanecni krouzek

e Internetovy krouzZek

e Logopedicky krouzek

Besedy a prednasky:
e Zdrava vyZiva
e VSB-TUO — Svét mineral( a hornin
e Vakeres romanes — Romano suno — dilny romské historie

e PCR - policejni prace v akci

Besedy s asistenty prevence kriminality:
- Pravni povédomi
- Prvnacci v bezpedi
- Internet? Pro¢ ne?
- Netiketa, rizika internetu a socialnich siti
- Rizikové chovani u déti
- Zajmy chrdnéné trestnim zdkonem
- Agresivni chovani

- Zivot i hra maji pravidla

Navstévy a vystoupeni:
e 7&ci pravideln& navitévuji Méstskou knihovnu v Ostravé-Piivoze, kde se U€astni mnoha

zajimavych besed:

- Mysék jménem Julidn

- Maly myval Nemyjsa

- Jakoty

- Véanocni pribéh

- Vanoce

- Pismenkovy detektiv
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- Leporela

- Hlavav hlavé

- Sférické kino
e Don Bosco — Vanoce
e Farni ufad Ostrava-Privoz

- Pfibéh a jeho poselstvi

- lzrael-zemé vanocniho ptibéhu
e Fajna dilna — Svét techniky — oblast Dolnich Vitkovic
e Tradi¢ni venkovska zahrada v HruSové
e Hluc¢in — mésto s femeslnou tradici
o NAavstéva odborného ucilisté v Hluc¢iné

e NAvstéva Stredni Skoly stavebni a dfevozpracujici v Ostravé-Zabrehu

Mimoskolni soutéze:
e Vytvarnd soutéz:

- PoZarni ochrana ofima déti
- Vesmiralidé
- Moje oblibena pohadkova (filmova) postava
- Déti, pozor, ¢ervenad!
e Literarni soutéz: Romano suno — Vakeres Romanes, nasi Zaci ziskali 2. + 2x 3. misto v této

soutézi

Soutéze poradané skolou:
e Kolobézkové zavody
e Turnaj ve fotbale
e Turnaj ve stolnim tenisu
e TurnajvRingu

e Sportovni den — sportovni hry mladeze

Skolni projekty

Jiz ¢trnactym rokem se realizuji na nasi skole tfi projekty. Aby byly pro Zaky atraktivni a
zajimavé, jsou vidy obohacovany o nové aktivity Ci realizovany v jiném prostredi. Jedna se o tyto
projekty:

e Vdnocemdnie
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e Fkoskoldk

e UndsvEvropé

Tematické dny:

Stalo se jiz pravidlem, Ze vyuZivdme r(znd vyroci a svatky, abychom pfribliZili udalosti,
osobnosti ¢i déje nasim zakdm trochu jinak — pedagogové spoji své sily a pripravi na dané téma
spojenou vyuku pro Zaky. Pedagogové a déti na prvnim stupni zlstali vérni tradi¢nim tématim a
realizovali tyto tematicky ladéné dny:

e Halloween

e Den matek

Na druhém stupni jsme ptipravili projektovy den na téma:

e Sportovni den

Pro prvni i druhy stupen se spolecné uskutecnily tyto projektové dny:
e Velikonoce na Ibsence
e DenZemé
e Den oceand

e Den déti

9.2. Aktivity a akce pro Sirsi verejnost

Nase zakladni Skola je dlouhodobé mistem setkavani clent multidisciplinarniho tymu
Moravskd Ostrava a Privoz, které probihaji 1x mési¢né vramci aktivit mésta ,Misto pro
dialog/multidisciplinarni tym“. Tento tym odbornik a zastupct rlznych organizaci (Magistrat mésta
Ostravy, Policie CR, Méstskd policie O-Pfivoz, ZS Gebauerova, ZS Nadrazni, ZS Waldorfska, ZS Pittra,
Sociadlni odbor MOaP, mistni neziskové organizace - Renarkon, Arka aj.) funguje pod zastitou
Statutdrniho mésta Ostravy. Zucastnéni si na téchto jednanich vzdjemné predavaji i fesi aktudlni
informace a problémy z oblasti Ostravy-Privozu.

Zastupce pracovisté Ibsenova se také pravidelné Ucastni setkavani ¢leni multidisciplinarniho
tymu Slezska Ostrava, jelikoZ na nasi Skolu dochazeji Zaci i z této lokality. Setkani se uskute¢riuje 1x
mési¢né rovnéz v ramci aktivit mésta ,,Misto pro dialog/multidisciplindrni tym“. U¢astnici si na téchto

jedndnich vzajemné sdileji i fesi aktualni informace a problémy z oblasti Ostravy - Slezské Ostravy.
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Kurz pro ziskani zakladniho vzdélani: Ve skolnim roce 2008/2009 byl na nasi skole poprvé
otevien Kurz na ziskani zdkladniho vzdélani. V ném si Zaci i zajemci z fad verejnosti, ktefi nemaji
ukoncené zakladni vzdélani a jejich Sance uplatnéni se na trhu prace je tak vyrazné snizena, mohou
zakladni vzdélani formou dalkového studia dokoncit. V poslednich dvou letech jsme zaregistrovali
zvySeny zdjem o ziskdni zakladniho vzdélani. Pravdépodobné zaméstnavatelé zvysuji naroky pro
vykonavani pracovnich pozic a tim i ndroky na vyssi vzdélani. Ve Skolnim roce 2022/2023 probihal na
nasi Skole tento kurz jiz patnactym rokem. Vyuka probihala prostfednictvim konzultaci 1x tydné. Do
kurzu se prihlasilo 12 zajemcu, z nichZ se k zavéreénym zkouskam dostavili tfi zajemci, ktefi také kurz

zdarné ukondili a ziskali tak zakladni vzdélani.

9.3. Skolni druZina

Skola ma pro své 7dky k dispozici celkem tfi oddéleni kolni druZiny. Dvé oddéleni jsou
provozovana na pracovisti Gebauerova a jedno na pracovisti Ibsenova.

Oddéleni skolni druziny na pracovisti Gebauerova navstévovalo ve Skolnim roce 2022/2023
pravidelné 52 7ak( z 1. az 4. ro¢niku a pripravné tfidy. Oddéleni Skolni druZiny na pracovisti Ibsenova
navitévovalo ve $kolnim roce 2022/2023 30 déti. Dochézely zde déti z 0., 1., 2., 3. a 4. ro¢niku. Skolni
druZina vykonavala ¢innost ve dnech skolniho vyuc€ovani od 11:40 do 15:00 hodin.

V rdmci zdjmového vzdélavani, které druZina détem poskytuje, jsou podle Skolniho
vzdélavaciho programu uskutecfiovany cinnosti zdjmové, rekreaéni a odpocinkové. Ptiprava na
vyucovani je realizovana prostiednictvim didaktickych her, procvicovanim znalosti déti,
dopliiovackami, kvizy a pravidelnou cetbou déti. Dbdno je také na rozvoj pracovnich a hygienickych
navyka (uklid her a pom(cek, dodriovani hygienickych zasad, péce o kvétiny, vyzdoba SD aj.).

Druzinu navstévuji predevsim déti ze socialné znevyhodnéného prostredi, a proto je potfeba
¢innosti prizplisobovat jejich potfebam a schopnostem. Jednim z nejdullezitéjSich cild zajmového
vzdélavani bylo vést tyto zaky ke smysluplnému traveni volného cCasu. Dale pak ke vzajemnému
respektu, solidarité, Ucté k sobé i druhym a vstépovani zakladd slusného chovani.

Béhem skolniho roku se Skolni druZina aktivné zapojovala do akci tykajicich se projektovych
dnl ve 3kole, Z4ci méli moznost navitévovat krouzky a méli také moznost doucovani. Skolni druzina
se také zucastnila mnoha akci jako napf. drakidda, karneval, sportovni a vytvarné soutéze, programy
na dopravnim hfisti apod.

K rekrea¢nim cinnostem jsou ¢asto kromé mistnosti Skolni druZiny vyuZivany prostory
Skolniho hfisté s prolézackami, klouzackou, houpackou a lezeckou sténou a ucebna s interaktivni

tabuli.

43



Cilem vychovné prace byla snaha naucit Zaky nenasilnou formou efektivné vyuZivat volny cas
k sebepoznavani, ¢erpani novych informaci a védomosti, ale i k potfebné relaxaci a odpocinku. Velky
dlraz byl kladen také na seberealizaci a vybudovani si své pozice ve spolecnosti. Také pobyt venku na
Skolni zahradé a skolnim hfisti vedl zZaky nenasilnou formou k uceni, osvojovani si novych poznatk( a
védomosti. Komunikace podnécovala k rozsifovani slovni zasoby, pracovni i tvofivé ¢innosti vytvarely

nové pracovni navyky.

9.4. Skolni klub

Ve Skolnim roce 2022/2023 jsme provozovali 2 oddéleni skolniho klubu pro zaky 5. - 9.
ro¢niku — na kazdém pracovisti jedno. Skolni klub byl v provozu v pracovnich dnech od 12:40 do
15:00 hod. Celkem 3skolni klub navstévovalo 90 73kl na obou pracovistich (60 na pracovisti
Gebauerova a 30 na pracovisti Ibsenova).

Zajem déti o pobyt ve $kolnim klubu byl tradi¢né velky. Cinnost klubu vychézi z pedagogiky
volného casu. Cilem je snaha o vytvoreni mista pro odpocinek déti po vyucovani a zaroven prispét
k cilenému ovliviiovani traveni jejich volného casu. Zaroven mohli Zaci pred odpolednim vyucovanim i
letos vyuZzivat nabidku ¢innosti tohoto klubu a nemuseli opoustét budovu skoly.

V klubu maji Zaci k dispozici sportovni pomucky jako ping-pongové stoly, Sipky, stolni fotbal,
aj. Dale pak pocitace, herni konzoli, biliard, stolni fotbal, air hockey, nau¢né knihy i beletrii, stolni hry,
vytvarné pomltcky, maji moZnost poslechu hudby apod. Na ndkup nového vybaveni a obnovy
stavajiciho byly pouzity finan¢ni prostredky ziskané z pfispévku zfizovatele.

Nasim cilem jsou spokojené déti, které zde rady travi volny ¢as. Dbame na udrzovani dobrych
kamaradskych vztahl, vedeme déti k pomoci druhym a smysluplnému traveni volného casu. Interakce
vsech zucastnénych Cinitelt je velmi dllezitym prvkem. Patfi mezi né socialni klima skoly, empatie
pedagogickych pracovniki, podnétné aktivity s dostatkem pohybu a oteviené a pozitivni vztahy mezi
détmi, pedagogickymi pracovniky a rodici.

Cinnost $kolniho klubu se velmi osvéd¢ila a zdjem ze strany 74k je velky. Je to dlikaz, 7e se

détem ve skolnim klubu libi a splfiuje tak svdj cil, za kterym byl zfizen.

10. UDAJE O VYSLEDCICH INSPEKCNi CINNOSTI PROVEDENE CSI

V tomto $kolnim roce neprobéhly 7adné kontroly Ceské $kolni inspekce na misté. Vedeni

gkoly se pravidelné Ucastnilo elektronického zjistovani CSI se irokym spektrem otazek.
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11. ZAKLADNI UDAJE O HOSPODARENI SKOLY

Prehled o hospodareni skoly je zpracovdn v Rozborech hospodareni za rok 2022. Rozbory jsou

predkladany,

projednany a schvdleny zfizovatelem. Nasledné jsou uloZzeny v dokumentaci

hospodareni skoly. Zpracovani mezd zaméstnancd bylo zajistovano smluvné. Vedeni Gcéetnictvi bylo

do konce roku 2022 zajistovano rovnéz smluvné. Od zacatku roku 2023 vede Ucetnictvi Skoly

ekonomka.

Skola hospodafi s nasledujicimi finanénimi prostfedky:

1. Schvaleny neinvesticni pfispévek na pfimé vydaje na vzdélavani ze statniho rozpoctu

Cerpadni schvdleného neinvesti¢niho prispévku na pfimé vydaje na vzdéldvdni

v K¢
sU AU Nazev Gétu Cerpani
501 0710 Ucebnice, skolni potieby 4128,00
501 0720 Ucebnice pro integrované Zaky 13 508,95
501 0730 Ucebni pomlcky pro integrované zaky 7 807,50
501 0740 Ucebni pomUcky 4 039,00
501 0760 Material do 1 499,99 K¢ 153 775,59
501 0770 DDHM od 1 500,00 - 2 999,99 K¢ 30359,98
501 CELKEM Spotieba materialu 213 619,02
521 0700 Mzdové naklady 23 666 618,00
521 0710 Mzdové naklady — OON 339 275,00
521 0720 Nahrady za do¢asnou pracovni neschopnost 478 959,00
521 CELKEM Mzdové naklady 24 484 852,00
524 0700 Zakonné socialni pojisténi 5871 310,00
524 0710 Zakonné zdravotni pojisténi 2 130 368,00
524 0720 Zakonné socialni pojisténi — COVID -41 920,00
524 CELKEM | Zakonné socialni pojisténi 7 959 758,00
525 0700 Naklady za povinné Urazové pojisténi 103 417,70
525 CELKEM | Jiné socialni pojisténi 103 417,70
527 0710 Pridél do FKSP 482 073,14
527 0720 Vydaje na bezpecnost a ochranu zdravi 5339,70
527 0730 Vstupni a preventivni Iékafské prohlidky 11 300,00
527 0740 Skoleni zaméstnancd 9 273,00
527 CELKEM Zakonné socialni naklady 507 985,84
528 0700 Jiné socialni naklady (MSK, MSMT) 9 525,00
527 CELKEM Zakonné socialni naklady 9 525,00
558 0710 Naklady z potizeni DDHM 1122 584,44
558 CELKEM Naklady z drobného dlouhodobého majetku 1122584,44
NAKLADY CELKEM 34 401 742,00
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672 0530 Dotace ze SR - pf. naklady na vzdélani 32782 467,00
672 0520 Dotace ze SR - projekt (mimo EU) 1619 275,00
672 CELKEM | Vynosy Uzemnich rozpoctu z transfert 34 401 742,00
VYNOSY CELKEM 34 401 742,00
VYSLEDEK HOSPODARENI CELKEM 0,00

Skole byly poskytnuty neinvesti¢ni dotace ,Nastroje pro oZiveni a odolnost” ze statniho rozpoctu.
Jednalo se o dotace na:

- pofizeni mobilnich digitalnich technologii pro znevyhodnéné zaky ve vysi 960 000 K¢

- doucovani zakd ve vysi 339 275 K¢

- potizeni mobilnich digitalnich ucebnich pomf(icek pro rozvoj informativniho mysleni zakd a

jejich digitalnich kompetenci ve vysi 320 000 K¢

Skole byla poskytnuta dotace v ramci Vyzvy na podporu $kol s nadpriimérnym zastoupenim socidlné

znevyhodnénych zaka.

Nazev projektu: Pfekondvdme handicapy prostredi
Celkovy rozpocet projektu: 15.356.325 K¢
Doba cerpani dotace: 1. 9. 2022 —31. 8. 2025

ucelovy prispévek v K¢
PFijem zdlohy na dlouhodoby projekt v roce 2022 1996 322,00 K¢
Ndklady projektu v roce 2022 Cerpand cdstka v K¢
Ostatni sluzby 627,00 K¢
Mzdové naklady 357 589,00 K¢
Zakonné socialni pojisténi 113 162,00 K&
Zakonné socialni naklady 6 771,78 K¢
Celkem Cerpdno k 31. 12. 2022 478 149,78 K¢
Zustatek k Cerpdni neinvesticni dlouhodobé zdlohy do ndsledujiciho
obdobi 1518172,22 K¢
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2. Schvaleny neinvesticni pfispévek na provoz od zfizovatele

Cerpadni schvdleného neinvesti¢niho pfispévku na provoz

v K¢

sU |AU Nazev Gétu Hlavni &innost D?.p Ifikova Celkem
¢innost
501 [0100 Kancelatské potieby - DC 0,00 674,00 674,00
501 | 0110 Cistici materidl - DC 0,00 876,00 876,00
501 | 0150 Ostatni material - DC 0,00 1320,00 1 320,00
501 (0300 Kancelarské potreby a tiskopisy 9 934,53 0,00 9 934,53
Cistici material, hygienické potieby,

501 [ 0310 chemikalie 33 065,85 0,00 33 065,85
501 0320 Vytvarny material 6 447,00 0,00 6 447,00
501 | 0330 Technicky material 7 834,00 0,00 7 834,00
501 | 0340 Materidl pro udrzbu 19 190,92 0,00 19 190,92
501 | 0350 Materidl do vyuky 16 435,41 0,00 16 435,41
501 | 0380 Material - dary 55513,62 0,00 55 513,62
501 | 0390 Materiadl do 1 499,99 K¢ 62 111,66 0,00 62 111,66
501 | 0400 DDHM od 1 500 - 2 999,99 K¢ 58 950,00 0,00 58 950,00
501 | 0430 Knihy, tisk, casopisy 2 621,00 0,00 2 621,00
501 | 0440 Ucebni pomUcky 42 906,22 0,00 42 906,22
501 [0450 Material - projekty 191 744,32 0,00 191 744,32
501 | 0460 Ostatni material 57 957,46 0,00 57 957,46
501 | 0480 Léky 1 024,00 0,00 1 024,00
501 | 0490 Pfedplatné 6 665,59 0,00 6 665,59
501 | CELKEM Spotieba materialu 572 401,58 2 870,00 575 271,58
502 [0100 Spotteba elektrické energie - DC 0,00 6 667,00 6 667,00
502 (0110 Spotteba vodné, stoéné - DC 0,00 2 406,00 2 406,00
502 | 0120 Spotteba tepla - DC 0,00 32 167,00 32 167,00
502 | 0310 Spotreba elektrické energie 194 144,00 0,00 194 144,00
502 (0320 Spotreba vodné, stocné 73 477,00 0,00 73 477,00
502 | 0330 Spotieba tepla 907 932,16 0,00 907 932,16
502 | 0340 Spotfeba plynu 120 606,00 0,00 120 606,00
502 | CELKEM Spotieba energie 1296 159,16 41 240,00 1337 399,16
511 | 0100 Opravy a udrzovéni - DC 0,00 1 210,00 1 210,00
511 | 0300 Opravy a udrzovani 2 371 509,30 0,00 2371 509,30
511 | CELKEM Opravy a udrzovani 2371 509,30 1 210,00 2372 719,30
512 | 0300 Cestovné mistni 3 734,00 0,00 3 734,00
512 | CELKEM Cestovné 3 734,00 0,00 3 734,00
518 | 0100 Ostatni sluzby - DC 0,00 1 680,00 1 680,00
518 | 0300 Sluzby telekomunikaci 33 815,08 0,00 33 815,08
518 | 0330 SluZby post 5 820,00 0,00 5 820,00
518 | 0340 Spotfeba cenin 1768,00 0,00 1 768,00
518 | 0360 Zpracovani mezd a ucetnictvi 296 570,00 0,00 296 570,00
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518 [ 0390 Revize 85 286,95 0,00 85 286,95
518 [ 0400 Deratizace, desinsekce 4 416,50 0,00 4416,50
518 (0420 Sluzby spojené s odpadovym hospodaistvim 30 046,76 0,00 30 046,76
518 | 0460 Vécna reZie 36 410,57 0,00 36 410,57
518 [ 0470 Softwarové sluzby 107 368,05 0,00 107 368,05
518 [ 0490 Plavani déti 72 240,00 0,00 72 240,00
518 [ 0500 Rozbory odpadnich vod 6 292,00 0,00 6 292,00
518 | 0520 Sluzby - projekty 32 368,00 0,00 32 368,00
518 | 0550 Ostatni sluzby 78 584,74 0,00 78 584,74
518 [ 0590 Kulturni a sportovni akce 11 760,00 0,00 11 760,00
518 | 0600 Poplatky za bankovni sluzby 5 648,00 0,00 5 648,00
518 | CELKEM Ostatni sluzby 808 394,65 1 680,00 810 074,65
521 | 0300 Mzdové naklady 159 000,00 0,00 159 000,00
521 | 0310 Mzdové prostiedky - OON 70 375,00 0,00 70 375,00
521 (0330 Mzdové prostiedky - projekt (Mob, EU, SR) 1386 378,00 0,00 1386 378,00
Nahrady za do¢asnou pracovni neschopnost
521 [ 0350 - projekt 3 786,00 0,00 3 786,00
521 | CELKEM Mzdové naklady 1619 539,00 0,00 1619 539,00
524 (0300 Zakonné socialni pojisténi 47 791,00 0,00 47 791,00
524 10310 Zakonné zdravotni pojisténi 17 667,00 0,00 17 667,00
524 (0330 Zakonné soc. a zdrav. poj. - projekt 391 836,00 0,00 391 836,00
524 | CELKEM Zakonné socialni pojisténi 457 294,00 0,00 457 294,00
525 (0330 Naklady za povinné drazové poj. - projekty 2 788,57 0,00 2 788,57
525 | CELKEM Jiné socialni pojisténi 2 788,57 0,00 2 788,57
527 | 0300 Pridél do FKSP 3180,00 0,00 3180,00
527 (0310 Vstupni a preventivni Iékafské prohlidky 6 200,00 0,00 6 200,00
527 (0320 Vydaje na bezpecnost a ochranu zdravi 4 457,56 0,00 4 457,56
527 | 0330 Pridél do FKSP - projekt 23 261,48 0,00 23 261,48
527 | 0340 Skoleni zaméstnanct 13 600,00 0,00 13 600,00
527 | CELKEM Zakonné socialni naklady 50 699,04 0,00 50 699,04
528 | 0300 Jiné socidlni naklady 18 892,70 0,00 18 892,70
528 | CELKEM Jiné socialni naklady 18 892,70 0,00 18 892,70
538 (0310 Spravni poplatek 5 000,00 0,00 5 000,00
538 | CELKEM Jiné dané a poplatky 5 000,00 0,00 5 000,00
549 10320 Ostatni pojistné hrazené zaméstnavatelem 500,00 0,00 500,00
549 | 0370 Jiné ostatni naklady 500,00 0,00 500,00
549 | CELKEM Ostatni naklady z ¢innosti 1 000,00 0,00 1 000,00
551 [ 0310 Odpisy budov, staveb 1055 094,00 0,00 1 055 094,00
551 (0320 Odpisy souboru movitych véci 92 100,00 0,00 92 100,00
551 | CELKEM Odpisy dlouhodobého majetku 1147 194,00 0,00 1147 194,00
558 [ 0310 Naklady z pofizeni DDHM od 3-40 tis. 66 387,00 0,00 66 387,00
558 | 0340 N z pofizeni DDHM od 3-40 tis. - projekty 201 813,75 0,00 201 813,75
558 | CELKEM Naklady z drobného dlouhodobého m. 268 200,75 0,00 268 200,75
NAKLADY CELKEM 8622 806,75 47000,00 8 669 806,75
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Vynosy ze sluzeb z pronajmu nebytovych
602 | 0190 prostor 0,00 | 47000,00 47 000,00
602 | 0330 Vynosy ostatni 1250,00 0,00 1 250,00
602 0390 Vynosy od rodi¢l na kult. a sport. akce 4 500,00 0,00 4 500,00
602 | CELKEM Vynosy z prodeje sluzeb 5750,00| 47000,00 52 750,00
603 |0100 Viynosy z pronajmu nebyt. prostor DC 106 030,00 106 030,00
603 CELKEM Vynosy z pronajmu 0,00| 106 030,00 106 030,00
609 |0360 Vynosy za vybér uplaty 29 080,00 0,00 29 080,00
609 | CELKEM Jiné vynosy z vlastnich vykont 29 080,00 0,00 29 080,00
648 | 0300 Pouziti fondu odmén 140 000,00 0,00 140 000,00
648 | 0330 Pouf?iti ostatnich fondG 13 682,00 0,00 13 682,00
648 | CELKEM Cerpani fondi 153 682,00 0,00 153 682,00
649 0310 Ndhrada za poskozené ucebnice 781,00 0,00 781,00
649 | 0340 Jiné ostatni vynosy 1 188,00 0,00 1 188,00
Prouctovani odpist dlouhodobého
649 | 0350 majetku 945 915,25 0,00 945 915,25
649 | 0360 Ptijaté dary 55 513,62 0,00 55 513,62
649 | CELKEM Ostatni vynosy z ¢innosti 1003 397,87 0,00 1003 397,87
669 | 0300 Prijaté uhrady od pojistovny 2093 770,00 0,00 2093 770,00
669 | CELKEM Ostatni finan¢ni vynosy 2093 770,00 0,00 2093 770,00
672 | 0500 Ptijaté pFispévky na provoz od zfizovatele 3080 726,00 0,00 3080 726,00
Dotace SR - dlouhodoby projekt OPVK
672 0560 (§ab|0ny) 2127 274,12 0,00 2127 274,12
Zuctovani Cas. rozliseni transferu na
pofizeni dlouhodobého majetku v
672 | 0750 souvislosti s odpisovanim 110 341,55 0,00 110 341,55
Vynosy vybranych mistnich vladnich inst.
672 | CELKEM z transfert 5318 341,67 0,00 5318 341,67
VYNOSY CELKEM 8 604 021,54 | 153 030,00 8757 051,54
VYSLEDEK HOSPODARENI{ CELKEM -18 785,21 | 106 030,00 87 244,79
Na c¢asteCnou Uhradu neinvestiénich vydaja prispivali  zdkonni zastupci ¢astkou

150K¢/mésicné na provoz druZiny a ¢astkou 20 K&/mésiéné na provoz skolniho klubu. Tato sluzba je

poskytovana za Uplatu vsouladu s pravnimi predpisy. Skola provozovala dopliikovou ¢innost

v souladu se zfizovaci listinou.

V roce 2022 Cinil vysledek hospodareni 87.244,79 K¢, z toho bylo:

z hlavni ¢innosti -18.785,21 K¢

z doplrikové ¢innosti 106.030 K¢

Vysledny prebytek byl preveden do penéznich fonda:

fond odmén 40.000 K¢

rezervni fond 47.244,79 K¢
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Nase organizace 7zadala svého zfizovatele o financ¢ni prostfedky na realizaci volnocasovych
aktivit pro zaky. Ucelovy neinvestiéni pfispévek zfizovatele byl poskytnut ve vysi 70.000 K¢ a byl plné
vyCerpan na dany ucel. Rada méstského obvodu Moravskd Ostrava a Pfivoz schvdlila neinvesticni
Ucelovy prispévek na participativni projekt ve vysi 46 500 K. Prispévek byl plné vyéerpan na dany
ucel.

Skola se G¢astnila dvou dlouhodobych projektd:
1. Rozvoj rovného pfistupu ke vzdélavani ve mésté Ostrava lll
- hrazeny z rozpoctu EU; pfijemcem dotace byl Magistrat mésta Ostravy

- projekt je realizovdn od 1. 9. 2019 do 31. 8. 2022

poskytnutad cdstka v K¢
Prevod zGstatku poskytnutych financ¢nich prostfedkd z 31. 12. 2021 951 315,28
Poskytnuté dlouhodobé zalohy k realizaci projektu v roce 2022 651 546,00
Ndklady projektu v roce 2022 Cerpand cdstka v K¢
Spotifeba materialu -100 085,85
Nakup sluzeb -20905,00
Mzdové naklady -683 093,00
Zakonné socialni odvody -224 498,00
Jiné socidlni pojisténi -2788,57
Tvorba FKSP -13 283,86
Naklady z pofizeni DDHM -164 836,00
Vratka poskytnuté ndvratné financni vypomoci z roku 2019 -389 500,00
Vratka za nevycerpanych dotacnich prostredki 3871,00

Za nevycCerpanou jednotku prace byla organizaci pfedepsana dne 24. 2. 2023 vratka ve vysi 3.871 K¢.

Divodem nevycerpdni jednotky byla dlouhodoba pracovni neschopnost zaméstnance.

2. Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani s nazvem ,Dejme détem dalsi Sanci 111“

- projekt je realizovdn od 01. 7. 2021 do 31. 12. 2022

poskytnutd ¢astka v K¢
Pfevod zlstatku poskytnutych financ¢nich prostredkid z 31. 12. 2021 439 634,06
Ndklady projektu v roce 2022 Cerpand cdstka v K¢
Spotieba materialu -21 934,22
Nakup sluzeb -10 836,00
Mzdové naklady -349 482,00
Zakonné socialni odvody -54 176,00
Tvorba FKSP -3205,84
Naklady z pofizeni DDHM 0,00
Cerpdno k 31. 12. 2022 -439 634,06
Zustatek k Cerpdni do ndsledujiciho obdobi 0,00
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